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. CRITERIOS DE AVALIAGAO - INGLES — 5-2 e 6.2 ANOS

No ambito das Atividades Comunicativas

O(A) aluno(a) devera ser capaz de:

Formas e Meios de Avaliacao

ORAL

Compreensdo: Compreender um leque de expressdes e frases simples relacionadas com
areas de interesse pessoal e temas familiares identifica o contexto e os intervenientes,
identifica a ideia principal, segue interagGes sociais de forma clara e pausada.

Interacao: Participar em interagdes sociais, ou participar em conversas simples e curtas
Perguntar e responder, de forma simples, sobre atividades e tematicas do dia a dia, que lhe
é familiar;

Producdo: Comunicar informagdo limitada relacionada com situagdes familiares do dia a
dia, utilizando expressdes e frases simples;

Descrever pessoas, lugares e objetos, de forma simples.

Tarefas que incluem atividades de compreensdo oral:
Audicdo de textos e didlogos para identificar,
informagdo ou para orientacdo

selecionar e organizar

Tarefas que incluem atividades de interagao oral:

sketches, dramatizagdo, entrevista, simula¢do de didlogos com base em deixas
Tarefas que incluem atividades de producdo oral:

Apresentacdo de posters, videos, blogs e podcasts sobre tematicas familiares,
descricdo de pessoas imagens e acontecimentos, show and tell, leitura em voz
alta

ESCRITA

Compreensdo: Compreender um leque de expressdes e frases simples relacionadas com
areas de interesse pessoal e temas familiares, como textos factuais, histérias, noticias
simples, identificando a ideia principal, ideias especificas, acontecimentos ...)

Interacdo: Reagir a comunicagdes escritas em formato papel e em redes sociais que
utilizem uma linguagem simples e familiar, com expressGes e frases padrdao, ou uma
sequéncia de frases simples;

Preencher formularios sobre si e os seus interesses, com apoio de imagens

Producdo: Escrever textos simples organizados em paragrafos (entre 20 a 35 palavras),
com elementos de coesdo (ex. pronomes) e conexdo (ex.: conectores) simples.

Tarefas que incluem atividades de compreenséo escrita:

Leitura de textos em formatos diversos para completar tarefas de
identificacdo, selecdo e organiza¢do de informacéo e para orientagdo

Leitura de noticias ou de histérias mais extensas acompanhadas de imagens
para realizar atividades de descodificagdo e experienciar interpretagdes
diversas: sequenciando acontecimentos, recontando ou representando parte
ou a totalidade da narrativa através da linguagem verbal e/ou n3o verbal

Tarefas que incluem atividades de interagao escrita:

Organizacdo de frases em paragrafos

Preenchimento de formularios / questionarios em formato papel ou online
Reagir a posts

Responder a SMS e emails

Tarefas que incluem atividades de produgao escrita:
Identificacdo pessoal, Narragdo de acontecimentos,
Descri¢do de pessoas e imagens

Entradas em blogs referentes a tematicas familiares




Instrumentos de Monitorizacdo da Responsabilidade do Aluno:

> Fichas de verificacdo/quizzes integradas nas diversas tarefas para monitorizar as aprendizagens realizadas de acordo com as atividades comunicativas
desenvolvidas
> Projetos / Tarefas previstos para cada unidade tematica
» Organizagdo do Caderno diario ou Portefélio
> Regulacdo e Autoavaliacdo das Aprendizagens no &mbito das competéncias comunicativas
» Regulacgio e Autoavaliagdo das Aprendizagens no ambito das atitudes
Instrumentos de Monitorizac8do da Responsabilidade do Professor:
» Grelhas de registo do desempenho dos alunos nas diversas atividades comunicativas, no desempenho global das tarefas e nas areas de competéncia do
PASEO.
> 4 TAREFAS DE AVALIACAO SUMATIVA em cada periodo letivo para as seguintes competéncias comunicativas:
e Compreensdao Oral: 20%
e Producéo/Interacéo oral: 20%
e Compreensdo Escrita: 20%
e Producéo/Interacao escrita:20%
» AVALIACAO DAS AREAS DE COMPETENCIA * prioritarias do PASEO definidas no PEE da UO para a melhoria do ambiente escolar. 20%

Critérios: assertividade (4%); cooperacdo (4%); autonomia (4%); empenho (4%); responsabilidade (4%)




No ambito das AREAS DE COMPETENCIA do Perfil dos Alunos & Saida da Escolaridade Obrigatéria
O(A) aluno(a) devera ser capaz de:

Linguagem e textos:

Criar, com apoio, produtos simples, utilizando linguagens verbais e ndo verbais, para gerar novos sentidos bdsicos

Informacdo e comunicacdo:

Pesquisar, com apoio, sobre tematicas que |he sdo familiares para construir e apresentar um novo produto simples

Raciocinio e resolucdo de problemas:

Reconhecer, com apoio, estratégias apropriadas a resolucdo de tarefas relacionadas com situagdes que lhe s3o familiares. Colocar questdes a partir de uma situagdo ou problema
simples e apresenta propostas de resolugdo de forma orientada.

Pensamento critico e pensamento criativo:

Adequar, com apoio, ideias e processos, a contextos que lhe sdo familiares. Participar numa discussdo orientada e defende as suas ideias, com base em aprendizagens realizadas.
Elaborar trabalhos orais ou escritos com base nos conhecimentos adquiridos, manifestando a sua individualidade.

Relacionamento interpessoal: *

ASSERTIVIDADE: Capacidade de exprimir sentimentos, pensamentos e necessidades de forma clara, direta e honesta, respeitando os direitos dos outros.

COOPERAGCAO: capacidade de trabalhar em colaboragio, respeitando e integrando as diferengas e contribuindo para a troca de ideias, conhecimentos e experiéncias, para alcangar
um objetivo comum; capacidade de cumprir as regras estabelecidas e de colaborar com o professor e com os seus pares de forma eficaz.

Desenvolvimento pessoal e autonomia: *

AUTONOMIIA: capacidade de se responsabilizar pela sua aprendizagem, de refletir criticamente e tomar decisGes, motivando-se para aprender, identificando as dreas de interesse
pessoal, procurando solugdes para as dificuldades que possam surgir e aprofundando conhecimentos e capacidades; capacidade de realizar autonomamente as tarefas nos periodos
de tempo necessarios verificando se cometeu alguma incorregéo.

EMPENHO: capacidade de iniciativa, persisténcia e esforgo para melhorar e alcangar o que se propde, resolvendo problemas e lidando com adversidades; capacidade de participar
espontaneamente nas atividades, mantendo os registos e trabalho organizado e sabendo usar os tempos de trabalho de forma eficaz

Bem-estar, saude e ambiente: *

RESPONSABILIDADE: capacidade de cumprir os compromissos, obrigacGes e deveres, adotando comportamentos que promovem o seu bem-estar e o do outro; capacidade de
contribuir para um bom ambiente na aula, trazendo o material necessario, mantendo o espagco comum limpo e organizado, sabendo regular as suas intervengdes e assumindo as
consequéncias dos seus atos.

Sensibilidade estética e artistica:

Identificar, com apoio, a importancia de aspetos estéticos em contextos que lhes sdo familiares. Incorporar, com apoio, aspetos estéticos (cor, efeitos visuais, movimento, som, etc.),
nos trabalhos realizados em formatos diversos.

Saber cientifico, técnico e tecnoldgico:

Selecionar, com apoio, os recursos que melhor se adequam ao desenvolvimento do seu trabalho

Consciéncia e dominio do corpo:

Explorar, com apoio, experiéncias motoras que favorecem a aprendizagem




ATITUDES E VALORES - CRITERIOS E DESCRITORES MAXIMOS (20%)

RELACIONAMENTO INTERPESSOAL

ASSERTIVIDADE: Capacidade de exprimir sentimentos, pensamentos e necessidades de forma clara, direta e honesta, respeitando os direitos dos outros.

Com sentido de oportunidade e respeitando o outro, exprime o que sente, pensa e necessita com clareza.

Reage de forma positiva perante situagdes de frustracdo ou quando é contrariado. o
4%

Interage sempre com cordialidade em diferentes situagGes e por sua iniciativa.

Aguarda a sua vez para intervir, escuta os outros e da a sua opinidao com respeito.

COOPERACAO: capacidade de trabalhar em colaboragdo, respeitando e integrando as diferencas e contribuindo para a troca de ideias, conhecimentos e experiéncias, para
alcancar um objetivo comum; capacidade de cumprir as regras estabelecidas e de colaborar com o professor e com os seus pares de forma eficaz.

Cumpre sempre as regras estabelecidas e respeita a autoridade do professor.

Colabora sempre com o professor e com os seus pares de forma eficaz, por sua iniciativa e com pouca orientacgdo.

— - - - — — - —— 4%
Estabelece, por sua iniciativa, relacionamentos interpessoais positivos com os pares e os adultos, procurando entender as suas ideias, sentimentos e motivagdes.

Sabe ouvir e faz-se ouvir, trocando ideias, conhecimentos e experiéncias, respeitando sempre a opinido dos outros e contribuindo de forma significativa para o objetivo
comum.




DESENVOLVIMENTO PESSOAL E AUTONOMIA

AUTONOMIA: capacidade de se responsabilizar pela sua aprendizagem, de refletir criticamente e tomar decisdes, motivando-se para aprender, identificando as areas de interesse
pessoal, procurando solugdes para as dificuldades que possam surgir e aprofundando conhecimentos e capacidades; capacidade de realizar autonomamente as tarefas nos

periodos de tempo necessarios verificando se cometeu alguma incorregao.

Realiza autonomamente, com seguranga e eficacia, as atividades de rotina, contribuindo para as melhorar, por sua iniciativa.

Consegue estar em tarefa nos periodos de tempo necessarios, com orientagdes no inicio.

Termina sempre as tarefas que inicia, com zelo e sem distrag¢des, verificando se cometeu alguma incorregao. 4%
Consegue encontrar solugdes eficazes para resolver situagdes imprevistas.
EMPENHO: Capacidade de iniciativa, persisténcia e esforco para melhorar e alcangar o que se propde, resolvendo problemas e lidando com adversidades; capacidade de
participar espontaneamente nas atividades, mantendo os registos e trabalho organizado e sabendo usar os tempos de trabalho de forma eficaz
Participa espontaneamente nas atividades, com propriedade e correg¢do, colaborando e solicitando ajuda, numa atitude positiva para melhorar as suas aprendizagens.
E persistente na realizacdo das tarefas e na concretizagdo de um objetivo, procurando sempre melhorar a qualidade do seu trabalho e ndo desistindo perante criticas
construtivas, obstaculos ou contrariedades.
4%

Seguindo orientagdes iniciais, mantém os registos e o seu trabalho organizado, com muita qualidade e rigor, contendo elementos singulares, que evidenciam iniciativa,
dedicacdo e esforgo.

Organiza progressivamente o seu trabalho, usando os tempos de trabalho independente de forma eficaz, procurando sempre colmatar as suas dificuldades e aprofundar os
seus conhecimentos.




BEM-ESTAR, AMBIENTE E SAUDE

RESPONSABILIDADE: capacidade de cumprir os compromissos, obrigacdes e deveres, adotando comportamentos que promovem o seu bem-estar e o do outro; capacidade de
contribuir para um bom ambiente na aula, trazendo o material necessario, mantendo o espaco comum limpo e organizado, sabendo regular as suas intervengdes e assumindo as
consequéncias dos seus atos.

Contribui de forma significativa para um bom ambiente na aula, trazendo o material necessario, mantendo sempre o seu espago e o espaco comum limpo e organizado.

Contribui de forma significativa para um bom ambiente na aula, regulando as suas intervengdes, de forma bastante eficiente.

4%

Cumpre de forma exemplar os seus compromissos, obrigaces e deveres e incentiva os outros a cumpri-los, promovendo o bem-estar individual e do grupo.

Adota comportamentos que evidenciam consciéncia ambiental e civica, assumindo as consequéncias dos seus atos, atendendo as necessidades do outro e do ambiente,
gerando confianca e respeito.

Consideracfes Gerais:

O desempenho de qualquer tarefa em contexto de aula deve permitir ensinar, aprender e avaliar, ndo s6 a progressao nas atividades comunicativas como
também o desenvolvimento das areas de competéncia do Perfil dos Alunos & Saida da Escolaridade Obrigatéria;

A avaliac@o para as aprendizagens € um processo continuo, integrado no trabalho autbnomo e colaborativo desenvolvido pelo aluno, na aula, possibilitando ao
professor a monitorizacdo das aprendizagens para que o aluno atinja o desempenho esperado;

Os diferentes meios e formas de avaliacdo permitem a monitorizacdo das aprendizagens e a caracterizacao dos niveis de desempenho do aluno e podem ter
uma mencédo qualitativa ou fornecer o descritor referente ao desempenho do aluno de acordo com a competéncia comunicativa;

As atividades para avaliagdo sumativa de cada unidade tematica devem ser dadas a conhecer ao aluno no inicio da mesma, permitindo uma maior
transparéncia e melhor regulacdo do processo de aprendizagem do aluno.

As atividades para avaliacdo sumativa devem ser marcadas no calendario da turma séo classificadas e tém uma mencao qualitativa e quantitativa, de acordo
com o expresso no documento de escola — “Avaliagdo das Aprendizagens”, devendo a matriz das mesmas serem facultadas ao aluno;

A correcdo e entrega do feedback das atividades de avaliagéo referidas no ponto anterior devera ser facultada em tempo util, ndo devendo exceder os 10 dias;

A autoavaliacdo deve ser feita ao longo das unidades tematicas, servindo para o aluno tomar consciéncia dos seus pontos fortes, dando-lhe a oportunidade de
superar as suas fragilidades e aperfeicoar o seu trabalho;



8- A autoavaliacdo deve incluir as competéncias comunicativas e as Areas de Competéncia prioritarias do PASEO definidas no PEE da UO para a melhoria do
ambiente escolar: Relacionamento Interpessoal (Assertividade e Cooperacao); Desenvolvimento Pessoal e Autonomia (Autonomia e Empenho); Bem-estar,
saude e ambiente (Responsabilidade)

9- O caderno diario ou Portefélio deve ser um instrumento que auxilia um processo de aprendizagem de qualidade e a sua monitorizacdo é essencial para
contribuir para o processo de avaliacdo. Cabe ao professor incentivar e orientar para a sua organizacao e conservacao.

10- O T.D.C. podera existir, devidamente enquadrado e nos descritores das areas de competéncia, devendo o professor dar orientages e explicar o seu objetivo,
registando o cumprimento do mesmo.

11- Para que possam superar as dificuldades diagnosticadas na Disciplina de L.E., os alunos poder&o ser encaminhados, pelo respetivo professor, para atividades
a realizar no Apoio a Aprendizagem ou para Apoio Sistematico.

12- Caso o aluno participe nalgum projeto, a classificacéo final sera calculada da seguinte forma: CFD= 90%*Clinterna+10%*Projeto

13- Correspondéncia entre a mencao qualitativa e a mengéo quantitativa: Insuficiente: 0-49% (1-2); Suficiente: 50-69% (3); Bom: 70-89% (4); Muito Bom: 90-100%
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