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1 - INTRODUÇÃO 

Nos termos da legislação em vigor, o presente relatório pretende evidenciar, 

fundamentalmente, a atividade da Escola Básica Integrada de Angra do Heroísmo no 

decorrer do ano económico de 2023.  

 

2- CARACTERIZAÇÃO DA EBIAH 

A Escola Básica Integrada de Angra do Heroísmo assegura o funcionamento da 

Educação Pré-Escolar e do Ensino Básico, nas freguesias da Sé, Ribeirinha, São Bento, 

Santa Luzia. Com a publicação do Despacho nº611/2009, de 28 de maio, a Escola Básica 

Integrada de Angra do Heroísmo passou a ministrar o 3.º Ciclo do Ensino Básico. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.1 - Alunos Matriculados 

ANO LETIVO 2022/2023 

 

 

 

Educação 

Pré-

Escolar86 

+ Turma 

Ocup.Carrei.  

4 

 

1º 

Ciclo 

 

 

2ºCiclo 

 

 

 

3ºCiclo 

 

Programa de 

Oportunidade 

 

Regime 

Educativo 

Especial 

Dov’s + 

Ocup. 

 

 

Profij 

 

 

PERE 

PPROF + 

PROFISSI 

 

Curso 

Vocacional 

2º e 3º 

Ciclo 

 

 

Total 

90 512 351 184 - 39 11 40 24 1251 

 

 

 

 



 
 

ANO LETIVO 2022/2023 

 
2.1.1 - Alunos Matriculados Pré-Escolar e 1º Ciclo 
 

Quadro 1 
Educação Pré-Escolar e 1º Ciclo do Ensino Básico 

Estabelecimento 
de Ensino 

Educação Pré-Escolar 1º Ciclo 

Programa 
Oportunida

de 

(I) 

PEREE Total 

Nº Alunos Nº 
Turma

s 

Nº Alunos 
Nº 

Turmas 

Nº 
Alun
os 

Nº 
Turm

as 
Ocup. 

Sócio 
Educ. 

Nº 
Alunos 

Nº 
Turma

s 
≤ 3 4 5 6 Total 

1º 
Ano 

2º 
Ano 

3º 
Ano 

4º 
Ano 

Total 

EB1,2,3/JI de Angra do 

Heroísmo 
0 4 10 17 31 2 33 43 31 34 141 9 - - 4 4 - 1 

EB1/JI Infante D. Henrique 0 5 2 8 15 1 70 72 62 67 271 16 - - - 1 - - 

EB1/JI da Ribeirinha 0 7 7 16 30 2 12 11 16 21 60 5 - - - - - - 

EB1/JI de São João de Deus 0 2 5 3 10 1 12 8 7 13 40 3 - - 1 5 - - 

Total 0 18 24 44 86 6 127 134 116 135 512 33 - - 5 10 - 1 

 
2.1.2 – Alunos Matriculados 2º Ciclo 

 

Quadro 2 

EB1,2,3/JI de Angra do Heroísmo - 2º Ciclo do Ensino Básico 

Estabelecimento 

de Ensino 

2º Ciclo 

Curso 

Vocacional 

2ºCiclo 

Curso 

Vocacional 

3ºCiclo 

PEREE 

(Ocup+Dov+ 

Pré-Prof+ 

Profissionalizante) 

Total 

5º Ano + PCA 6º Ano + PCA Total 

Nº 

Alunos 

Nº 

Turmas 

Nº 

Alunos 

Nº 

Turmas 

Nº 

Alunos 

Nº 

Turmas 

Nº 

Alunos 

Nº 

Turmas Nº 

Alunos 

Nº 

Turmas 

Nº 

Alunos 

Nº 

Turmas 

Nº 

Alunos 

Nº 

Turmas 

EB1,2,3/JI de Angra 

do Heroísmo 
193 12 158 10 351 22 5 1 19 2 79 8 103 11 

Total 193 12 158 10 351 22 5 1 19 2 79 8 454 33 

 
2.1.3 – Alunos Matriculados 3º Ciclo 

 
Quadro 3 

 
EB1,2,3/JI de Angra do Heroísmo - 3º Ciclo do Ensino Básico 

Estabelecimento de 

Ensino 

3º Ciclo  PROFIJ  

7º Ano + PCA 8º Ano + PCA 9º Ano + PCA 

Nº Alunos 
Nº 

Turmas 

Total 

Nº 

Alunos 
Nº Turmas 

Nº  

Alunos 

Nº 

Turmas 

Nº 

Alunos 

Nº 

Turmas 
Nº Alunos Nº Turmas 

EB1,2,3/JI de Angra do 

Heroísmo 
55 4 61 4 68 4 11 1 195 13 

Total 55 4 61 4 68 4 11 1 195 13 

 



 
 

2.2 - Ação Social Escolar – Auxílios Económicos Diretos 

 
ANO LECTIVO 2022/2023 

Quadro 4 

  

PRE-

ESCOLAR 

1º CICLO 2º CICLO 
 

 

PROFIJ 

Cursos 

Voc 
PEREE 

3º CICLO 

TOTAL 
1º 

Ano 

2º 

Ano 

3º 

Ano 

4º 

Ano 
Total 

5º 

Ano 

6º 

Ano 
Total 7º Ano 

8º 

Ano 

9º 

Ano 
Total 

ESC. I 18 11 20 20 17 68 21 15 36 3 6 24 5 12 5 22 177 

ESC. II 8 16 17 15 27 75 29 35 64 
1 

6 13 7 9 27 37 204 

ESC. III 11 16 17 15 27 75 36 33 69 
2 

5 8 10 13 17 40 210 

ESC. IV 3 16 15 11 16 58 24 19 43  1 7 7 2 5 14 126 

ESC. V 46 70 63 56 48 237 83 55 138 5 6 31 26 25 20 71 534 

 

Quadro 5 

Estabelecimento 

de Ensino 

Nível de 

Ensino 

Total de 

Alunos 

Alunos beneficiários de Ação Social Escolar 

% Alunos 

com AED 

Escalão 1 Escalão 2 Escalão 3 Escalão 4 

TOTAL 

<= 166.69€ 

Mês / per 

capita 

166.70€ a 

233.36€ 

Mês / per 

capita 

233.37€ a 

300.04€ 

Mês / per 

capita 

300.05€ a 

400.05€ 

Mês / per 

capita 

EB1,2,3/JI de 

Angra do 

Heroísmo 

Pré 31 9 2 5 2 18 58,06 

1º Ano 33 3 5 6 4 18 54,55 

2º Ano 43 8 3 9 2 22 51,16 

3º Ano 31 6 3 2 5 16 51,61 

4º Ano 34 7 6 5 4 22 64,71 

TOTAL 172 33 19 27 17 96 55,81 

EB1/JI Infante D. 

Henrique 

Pré 15 4 2 3  9 60 

1º Ano 70 3 3 7 11 24 34,29 

2º Ano 72 10 9 7 11 37 51,39 

3º Ano 62 8 5 8 5 26 41,94 

4º Ano 67 3 11 13 10 37 55,22 

TOTAL 286 28 30 38 37 133 46,50 

EB1/JI da 

Ribeirinha 

Pré 30 3 3 3 1 10 33,33 

1º Ano 12 3 3 2 1 9 75 

2º Ano 10  2 1 2 5 50 

3º Ano 17 2 6 4 1 13 76,47 

4º Ano 21 2 7 7 1 17 80,95 

TOTAL 90 10 21 17 6 54 60 

EB1/JI de S. 

João de Deus 

Pré 10 2 1   3 30 

1º Ano 14 2 5 1  8 57,14 

2º Ano 7 2 3   5 71,43 

3º Ano 7 4 1 1  6 85,71 



 
 

4º Ano 13 5 3 2 1 11 84,62 

TOTAL 51 15 13 4 1 33 64,71  

Total 599 86 83 86 61 316 52,75 

EB1,2,3/JI AH/2 

5º Ano 193 21 29 36 24 110 56,99 

6º Ano 157 15 35 33 19 102 64,97 

7º Ano 55 5 7 10 7 29 52,73 

8º Ano 61 12 9 13 2 36 59,02 

9º Ano 68 5 21 17 5 48 70,59 

PROFIJ 11 3 1 2  6 54,55 

Cursos 
VOC 

24 6 6 5 1 18 75 

PEREE 83 24 13 8 7 49 59,04 

TOTAL 652 91 136 124 65 398 61,04 

TOTAL 1251 177 219 210 126 714 57,07 

 

2.3 - Taxa de Aprovação, Retenção e Desistência 2022/2023 
 
2.3.1 –1º Ciclo 
 

Quadro 6 - 1º Ciclo do Ensino Básico 
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Total 

1
º 

A
n

o
 

Nº Alunos 33 70 12 12 127 

Aprovados 33 70 12 12 127 

% Aprovados 100 100 100 100 100 

Retidos -- -- -- -- -- 

% Retidos -- -- -- -- -- 

Desistências -- -- -- -- -- 

% Desistências -- -- -- -- -- 

Transferências -- -- -- -- -- 

% Transferências -- -- -- -- -- 

2
º 

A
n

o
 

Nº Alunos 43 72 11 8 134 

Aprovados 43 67 11 6 127 

% Aprovados 100 93,06 100 75 94,78 

Retidos -- 5 -- 2 7 

% Retidos -- 6,94 -- 25 5,22 

Desistências -- -- -- -- -- 

% Desistências -- -- -- -- -- 

Transferências -- -- -- -- -- 

% Transferências -- -- -- -- -- 



 
 

 

 

2.3.2 – 2º Ciclo 

 

Quadro 7 - 2º Ciclo de Angra do Heroísmo 

 
Nº 

Alunos 
Aprovados 

Taxa de 

Aprovação 
Retidos 

Taxa de 

Retenção 

Retidos por 

falta de 

assiduidade 

Taxa de 

Retenção 

por falta de 

assiduidade 

Desist/Transf 

Taxa de 

Desistência/

Transf. 

Programa Específicos 
REE - PP 

79 31 39,25 44 55,69 -- -- 4 5,06 

5º Ano + PCA 193 161 83,41 32 16,59 -- -- -- -- 

6º Ano + PCA 158 135 85,44 23 14,56 -- -- -- -- 

Vocacional 2º  5 3 60,00 2 40,00 -- -- -- -- 

TOTAL 435 330 75,79 101 23,04 -- -- 4 1,17 

 
2.3.3 – 3º Ciclo 

 
Quadro 8 – 

3º Ciclo de Angra do Heroísmo 
 

 
Nº 

Alunos 
Aprovados 

Taxa de 
Aprovação 

Retidos 
Taxa de 

Retenção 

Retidos por 
falta de 

assiduidade 

Taxa de 
Retenção 

por falta de 
assiduidade 

Desist/Transf 
Taxa de 

Desistência 

Profij 11 10 90,90 1 9,10 -- -- -- -- 

7º Ano + PCA 55 49 89,10 5 9,09 -- -- 1 1,81 

8º Ano + PCA 61 57 93,44 4 6,56 -- -- -- -- 

9º Ano + PCA 68 61 89,70 7 10,30 -- -- -- -- 

Vocacional 3º 19 18 94,73 1 5,27 -- -- -- -- 

TOTAL 214 195 91,12 18 8,06 -- -- 1 0,82 

 

3
º 

A
n

o
 

Nº Alunos 31 62 16 7 116 

Aprovados 30 62 14 6 112 

% Aprovados 96,78 100 87,50 85,72 96,56 

Retidos 1 -- 2 1 4 

% Retidos 3,22 -- 12,50 14,28 3,44 

Desistências -- -- -- -- -- 

% Desistências -- -- -- -- -- 

Transferências -- -- -- -- -- 

% Transferências -- -- -- -- -- 

4
º 

A
n

o
 

Nº Alunos 34 67 21 13 135 

Aprovados 30 63 19 8 120 

% Aprovados 88,24 94,03 90,48 61,54 88,89 

Retidos 4 4 2 5 15 

% Retidos 11,76 5,97 9,52 38,46 11,11 

Desistências -- -- -- -- -- 

% Desistências -- -- -- -- -- 

Transferências -- -- -- -- -- 

% Transferências -- -- -- -- -- 



 
 

2.4 - Recursos Humanos 

2.4.1 - Pessoal Docente  
 

Quadro 9 
 

 QUADRO 
LUGARES 
PROVIDOS 

DOCENTES EM EFECTIVIDADE DE FUNÇÕES 
TOTAL 

PQND QZP AP P HP SHL 

PRÉ-ESCOLAR 

Pré-Escolar (100) 16 16 11  3 3  2 19 

1º CICLO 

1º Ciclo (110)+(120) 52 51 44  11 4 1 4 64 

Total 68 67 55  14 7 1 6 83 
2º CICLO 

1º Grupo (200) 6 6 5  2   2 9 

2º Grupo (210) 6 6 5  1    6 

3º Grupo (220) 8 8 8    1 2 11 

4º Grupo (230) 13 13 12  2 1   15 

E.V.T. (240) 13 13 11  5   4 20 

E.M. (250) 4 4 4     1 5 

E.F. (260) 10 10 5  3 3   11 

EMRC (290) 0 0 0 1 a)     1 

Total 60 60 50 1 13 4 1 9 78 
3º CICLO 

Grupo 300 – Port. 4 4 4  3   2 9 

Grupo 320-Francês 2 2 1  1    2 

Grupo 330 – Inglês 2 2 1  2    3 

Grupo 400 – Hist. 2 2 2  1    3 
Grupo 420 – Geog. 2 2 2      2 
Grupo 500 – Mat. 4 4 3  1 1   5 

Grupo 510 – Fis. Q.  2 2 2  1    3 

Grupo 520 – B. e G. 3 3 3   1   4 

Grupo 530 – Ed. T. 1 1 1  1   1 3 

Grupo 550 – Inf. 3 3 3  1   1 5 

Grupo 600-Artes V.  1 1 1  1    2 

Grupo 620 – Ed. F. 2 2 2  1 1   4 

Total 28 28 25  13 3  4 45 
ED. ESPECIAL (101+111) 

Ed. Especial 11 11 9  1    10 

Grupo 700–Ed.Esp. 3 3 2   1  4  7 

Total 14 14 11  1 1  4 17 
Total Global 170 169 141* 1 41 15 2 23 223 

 
*19 Afetações por Prioridade a exercer funções outras escolas  
*8 Aposentações Docentes: Maria Manuela Braz a 01/04/2023, Duarte Simões a 01/07/2023, Mª. Carmo Rocha a 01/07/2023, Mª. Inês 
Silva a 01/07/2023, Mª. Luz Borba a 01/07/2023, Oswalda Dinis a 01/07/2023 Cecília Carvalho a 01/08/2023, Ana Paula Bettencourt 
a 01/12/2023   + 1  Falecimento – Elisabete Dinis a 23.07.2023. 
ND - Professor do Quadro de Nomeação Definitiva 
QZP - Quadro Zona Pedagógica 
AP - Afetação Prioridade 
P - Professor com Habilitação Profissional 
HP - Professor com Habilitação Própria 
SHL - Professor sem Habilitação Legal 
a) - Quadro Regional de EMRC 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

2.4.2 - Pessoal Não Docente 
 

Quadro 10 

Carreira/Categoria Quadro Providos Contratados 

Pessoal Técnico Superior 

Técnico Superior 2* 2*  

Pessoal Técnico Superior das Áreas de Diagnóstico e Terapêutica 

Técnico Diagnóstico e Terap.Especial. 4** 4**  

Pessoal de Informática 

Técnico Informática Grau 3 Nível 2 – 
Transição a 01.11.2023 para Técnico de 
Sistemas e Tecnologias de Informação 

1 1  

Pessoal Administrativo 

Chefe Serviços Administração Escolar - -  

Assistentes Técnicos 14 12+2Reg=14  

Pessoal Não Docente 

Assistentes Operacionais 61 
45***+16Reg. 

=61 
 

TOTAL 82 82  
 
                   * 1 Mobilidade Afet.Interna Definitiva – Eugénia Meneses a 01/03/2023 para a ES Vitorino Nemésio  
                      ** 1 Técnico Diagnóstico Terapêutica - Licença s/ vencimento (Thomas)     
 *** 5 Aposentações P.Não Docente: Mª. Teresa Silveira Oliveira a 01/03/2023, Mª. Fátima Matos a 01/11/2023, Herondina Aguiar a 

01/11/2023, Mª. Helena Godinho a 01/11/2023, Alexandra Correia a 01/12/2023 + 1 Mobilidade/Afetação Externa Definitiva: Ana 
Barros a 01-08-2022.  

1 Mobilidade Afet.Interna Temporária Inter carreiras para o exercício funções-carreira Técnico Informática G1N1 a partir 01-04-2023. 
        

 
 
 
 
 

2.5 – Infraestruturas 

A Escola Básica Integrada de Angra de Heroísmo integra a Escola 2,3 Ciprião de 

Figueiredo, sede da unidade orgânica e 4 estabelecimentos de ensino de Educação Pré-

Escolar e do 1º Ciclo do Ensino Básico, a saber: EB1/JI Infante D. Henrique, EB1/JI de 

São João de Deus, EB1/JI da Ribeirinha e EB1/JI da Carreirinha. Em anexo remetem-se 

as características das estruturas referidas. 

 
 
 
 
 
 



 
 

2.5.1 - Escola Básica 2,3 Ciprião de Figueiredo 
 
 
 

 

 

 

 

 

O Decreto que cria o Ensino Preparatório foi publicado em 2 de janeiro de 1967, 

mas só a 9 de setembro de 1968 se publicou o Estatuto do Ciclo Preparatório e os 

respetivos programas, que começaram a ser aplicados no ano letivo de 1968-69. 

O Ciclo Preparatório deveria ser ministrado em dois anos, em edifícios próprios e 

com separação de sexos. Como em Angra do Heroísmo não havia edifício disponível para 

instalar de imediato o novo estabelecimento de ensino denominado Escola Preparatória 

Ciprião de Figueiredo, ficou esta a funcionar em duas secções independentes: uma anexa 

ao Liceu Nacional e outra à Escola Técnica, que ficaram dependentes, para efeitos de 

direção, das escolas que as albergavam e elegendo cada uma, delegados das diferentes 

disciplinas. 

Esta situação manteve-se inalterável até ao ano letivo de 1974-75, no decorrer do 

qual os delegados de disciplina das duas secções passaram a reunir juntos. Depois de 

recebidas instruções de Lisboa, é organizado um ato eleitoral de onde sai o primeiro 

Conselho Diretivo da Escola. 



 
 

Em 15 de Setembro de 1981, tomou posse o Conselho Diretivo que, em 11 de 

outubro, recebeu a nova Escola ainda em fase final de acabamento, construída no terreno 

acima da igreja de São Bento que, por deliberação da Comissão Executiva da Junta Geral 

de Outubro de 1968, tinha sido reservado para a construção da nova Escola Técnica. 

Em reunião de 30 de março de 1984, o Conselho Diretivo de então, debruçou-se 

sobre a necessidade de ser construído um terceiro pavilhão na Escola, que, no entanto, só 

entrou em funcionamento no ano letivo de 1989-90. 

No ano letivo de 1992-93, passou a ser ministrado na Escola o sétimo ano de 

escolaridade, com alunos provenientes das freguesias da Ribeirinha, Posto Santo, Santa 

Luzia, São Bento e Feteira. 

No ano letivo de 1993-94, na sequência da introdução na Escola do sétimo ano, 

começou a funcionar o oitavo ano e no ano de 1994-95 o nono. Também, em 1994-95 

entrou em funcionamento o 4º pavilhão, que havia sido projetado no ano letivo 

1992/1993. 

No ano letivo de 2001-02, na sequência da integração, na escola, do ensino 

especial, foi construído o 5º Pavilhão. 

Por despacho de 28 de julho de 2004 do Secretário Regional da Educação e 

Cultura foi suspenso o 3ºCiclo na EB2,3 de Angra do Heroísmo. 

Em abril do ano de 2007, para além de se concluir a cobertura que permite o acesso 

dos alunos aos autocarros, entrou em funcionamento um novo edifício escolar que 

contemplou 4 salas de Educação Musical e uma nova Portaria. 

A Escola dispõe de 54 salas de aula, 6 laboratórios, 5 salas de informática, 6 salas 

de educação visual e tecnológica, 1 oficina de carpintaria; 4 salas de educação musical; 3 

gabinetes de apoio à educação especial; pavilhão de educação física e desporto; gabinete 

para as estruturas de gestão intermédia; assim como espaço para diferentes serviços, 

nomeadamente, reprografia, biblioteca, bufete, auditório, anfiteatro, 2 cozinhas, 

refeitório, papelaria, serviços administrativos, informática e serviço de ação social 

escolar. 

Com a publicação dos despachos nº 840/2008 e º611/2009, de 12 de setembro e 28 

de maio respetivamente, foram extintas a EB2 de Angra do Heroísmo e a EB1/JI da 

Carreirinha e criada a Escola Básica 1,2,3/JI de Angra do Heroísmo. 

O edifício da Carreirinha, construído de raiz em 2001, sofreu obras de remodelação 

em 2010. 

 

É constituído por dois pisos: 10 salas de aula no rés-do-chão e seis no primeiro 

piso.  



 
 

As salas do primeiro piso estão afetas ao Jardim-de-infância (3) e 1º ciclo (4). 

Existe também neste edifício o ginásio, a cozinha, o refeitório a sala de coordenação e 

gabinetes de apoio.  

Em 14 de Setembro de 2012 é inaugurado o 6º Pavilhão e toda a ampliação da 

EB1,2,3/JI de Angra do Heroísmo, por Sua Excelência a Secretária Regional da Educação 

e Formação. 

Esta obra de ampliação, cujo dono da obra é a DREC, vem dotar a escola sede de 

ligações cobertas contínuas entre os diferentes pavilhões, quer a nível do rés-do-chão, 

quer a nível do primeiro piso. 

São criadas novas valências a saber: Auditório com capacidade para 164 pessoas, 

Mediateca, sala de professores e funcionários, sala de alunos, bufete, papelaria, 

reprografia, 2 laboratórios de física e química - e ciências naturais, com todos os 

requisitos e equipamentos legais para o seu funcionamento- 2 novos gabinetes para 

atendimento aos encarregados de educação e um gabinete de trabalho. 

A EB1,2,3/JI de Angra do Heroísmo ficou dotada de um elevador que permite a 

deslocação de alunos/docentes, não docentes e utentes em geral, com deficiência motora, 

desde o piso 0 – saída do túnel que liga o edifício da extinta da EB1/JI da Carreirinha aos 

restantes pavilhões da escola sede, até ao piso 3. Refira-se que, com exceção do Auditório 

que é de fato um novo espaço na escola sede, todas as restantes valências criadas no 

Pavilhão 6 existiam já na escola, mas com piores instalações do que as agora disponíveis. 

Os espaços anteriormente ocupados por aquelas foram transformados em sala de aulas. 

Em 2023, o edifício sede passou a designar-se de Escola Básica 2,3 Ciprião de 

Figueiredo e foi criado o núcleo EB1/JI da Carreirinha, através do Despacho nº 

1224/2023, de 17 de julho de 2023, publicado no Jornal Oficial. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

2.5.1.1 – Planta Geral Escola 

Planta Geral da Escola 

 

 

2.5.2 - EB1/JI Infante D. Henrique 
 

 

Edifício construído na década de 50, situado no Alto das Covas, freguesia da Sé. 

Era, inicialmente, constituído apenas por um edifício, e posteriormente foi construído um 

anexo, onde funcionou a cantina, mais tarde o Centro de Educação Especial e, 

atualmente, o Jardim-de-infância, com duas salas de aula e arrecadação. 

Entretanto o edifício principal sofreu obras e foram construídos o ginásio, a 

arrecadação e o centro de recursos. 

Tipo de construção: “Plano dos Centenários”: 



 
 

A escola tem 19 salas de aula, sendo 16 para o 1º Ciclo, e as restantes três para sala 

de coordenação, sala de reuniões e sala de TIC. Existe também um pequeno refeitório. 

Em redor dos edifícios, os pátios são cimentados. 

 
 
 
2.5.3- EB1/JI de São João de Deus 
 

 

 

A escola funciona num edifício inaugurado em 1993/1994, situado na Rua do 

Farroco, freguesia de Santa Luzia. 

 Tipo de construção: “P3”. 

É um edifício constituído por oito salas de aula, 3 salas são destinadas ao 1º ciclo, 

2 salas destinam-se ao Jardim de Infância, 1 sala de apoio, 1 para sala de professores e 

apoio e 1 sala para TIC/Biblioteca. Existem também 2 gabinetes de apoio. No primeiro 

andar existe um espaço que funciona como Ludoteca e arrecadação de materiais 

pedagógicos. 

O espaço exterior tem um pátio cimentado e espaços verdes. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
2.5.4–EB1/JI da Ribeirinha 
 

 

Em setembro de 2013 foi inaugurada a nova escola EB1/JI da Ribeirinha. 

Estrutura construída de raiz, constituída por um pavilhão de Educação Física e 

Desporto, uma sala de Ginástica, 4 salas de Pré, 6 salas de 1º Ciclo, Gabinetes de 

Trabalho, Gabinete de Apoio, sala de Reuniões, Mediateca, sala de Ciências e 

Laboratório, sala de Desenho, Refeitório com Copa e instalações sanitárias adaptadas aos 

diferentes níveis etários e funções, Arrecadações e Hall de Entrada. 

Edifício com 3 pisos, a saber cave, rés-do-chão e primeiro andar. A escola está 

organizada em alas distintas para pré e 1º ciclo. Existem espaços de recreio destinados ao 

pré-escolar e 1º ciclo, assim como campo de jogos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

2.5.5–EB1/JI da Carreirinha 
 

A Escola da Carreirinha foi construída de 

raiz e inaugurada pelo presidente do governo 

regional Carlos Manuel Martins do Vale César, 

sendo presidente da Câmara Municipal de Angra do 

Heroísmo Sérgio Humberto Rocha de Ávila, em 13 

de setembro de 2001. Nesta altura dispunha de 

acomodações para integrar a Área Escolar de Angra 

do Heroísmo. 

Este edifício sofreu algumas modificações 

no interior da construção inicial no final do ano 

letivo 2010/2011, iniciando-se o ano letivo 

2011/2012 com a tipologia atual. 

É uma construção de 2 pisos. No rés-do-

chão existem 9 salas de aulas, sendo 2 de jardim-de-

infância e 1 sala destinada à turma do Ocupacional; 

sala de professores; três gabinetes de apoio a alunos; o gabinete da coordenação e o 

gabinete de fotocopiadora. Os corredores dispõem de 3 arrecadações. Possui ginásio, com 

respetivas arrecadações, sanitários e balneários; cozinha e um pequeno refeitório. Neste 

piso existem 3 instalações sanitárias para os alunos e 3 para os adultos. 

No piso superior, existem 6 salas de aulas, 2 arrecadações de corredor, 3 sanitários 

de alunos e 1 de professores. 

No exterior existe um campo de jogos e pátios de recreio à volta do edifício. 

O acesso à escola é feito pela rua Dr. Alfredo da Silva Sampaio, ou pelo portão de 

baixo virado para a rua Professor António Neves. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

2.6 -Estrutura Organizacional 

 

A estrutura organizacional efetiva está esquematizada sob a forma do 

organograma. 

 

 

 

 

 

 Estrutura Organizacional 
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3 - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 

A Escola Básica Integrada de Angra do Heroísmo tem por missão instruir, socializar e 

qualificar os alunos, empenhando-os nas suas aprendizagens e no seu desenvolvimento 

pessoal, no respeito pela igualdade de oportunidades. 

A Escola que ambicionamos e que pretendemos continuar a construir é uma Escola 

alicerçada em valores de cidadania e com uma dinâmica pedagógica de qualidade, assente na 

articulação entre o saber, o saber ser e o saber fazer, que a diferencie e que se imponha na 

comunidade a que pertence. A nossa missão é formar cidadãos com uma sólida formação 

pessoal, social e científica e que desenvolvam as capacidades/competências necessárias para 

um bom desempenho profissional e pessoal, com autonomia e espírito crítico, com vista à 

integração numa sociedade em constante mudança. 

Pretendendo ser uma Escola de referência e excelência temos vindo a desenvolver a 

nossa ação no sentido de nos afirmarmos como uma instituição que: 

 Se organiza em função do interesse da formação dos alunos;  

 Promove e implementa o sucesso e combate o abandono escolar; 

 Desenvolve uma cultura de inclusão;  

 Prepara os seus alunos para a definição dos percursos pessoais futuros;  

 Forma jovens conscientes dos seus deveres de cidadania na sua dimensão pessoal, social e 

ambiental; 

 Valoriza o desenvolvimento dos profissionais que nela trabalham;  

 Contribua para a formação contínua dos agentes educativos; 

 Procura avaliar e melhorar sistematicamente os seus serviços;  

 Valoriza a manutenção e a melhoria das suas instalações;  

 Disponibiliza variados recursos didáticos e promove a utilização das novas tecnologias; 

 Fomenta a autonomia e o gosto pelo conhecimento; 

 Apoia os Encarregados de Educação no acompanhamento dos seus educandos; 

 Valoriza a solidariedade entre todos os membros da comunidade educativa; 

 Garanta a democraticidade, a participação e a colegialidade como critérios de referência 

no funcionamento da organização; 

 Reforça a ligação da escola ao meio. 

 

 

 

 



 

 

Em função dos indicadores de identidade, do diagnóstico e da procura de uma visão 

realista e exequível da ação educativa que se pretende melhorar, selecionaram-se objetivos 

para as diversas áreas de intervenção e estratégias específicas de operacionalização para os 

atingir. 

Para a prossecução do exposto, materializaram-se os objetivos em torno de três áreas 

de intervenção que em si incorporam as zonas em que o exercício da autonomia, aliado a uma 

consciência profissional das práticas educativas, podem ter alguma expressão: 

 A Organização Curricular e Pedagógica; 

 O Funcionamento da Unidade Orgânica; 

 A Relação Escola-Comunidade; 

Neste contexto passamos a elencar algumas das atividades e projetos mais 

significativos, que foram promovidos e/ou desenvolvidos com o objetivo de concretizar a 

estabilidade, a coesão e a união em torno de um Ideal de Escola: 

 Promoveu-se a sequencialidade entre as diferentes modalidades e níveis de ensino; 

 Planificaram-se ao nível do Conselho de Turma atividades e estratégias de trabalho com a 

turma no sentido de promover o trabalho de equipa entre todos os elementos;  

 Promoveram-se modalidades de diversificação curricular;  

 Assegurou-se uma rede articulada de apoios e complementos educativos; 

 Assegurou-se a uniformização de critérios de avaliação; 

 Distinguiram-se os alunos que por mérito, responsabilidade e solidariedade revelaram 

formas de estar, individuais ou coletivas, justificativas de louvor; 

 Procedeu-se à monitorização da indisciplina e de outros comportamentos desviantes de 

forma a delinear e pôr em prática estratégias adequadas de combate; 

 Promoveu-se a responsabilização dos pais e encarregados de educação no 

acompanhamento dos educandos; 

 Fomentou-se a criação de currículos orientados para a transição para vida ativa, 

promovendo a inclusão e o combate ao abandono escolar; 

 Assegurou-se a integração de crianças com necessidades educativas especiais e 

garantiram-se condições de acessibilidade e a adequação de equipamentos aos alunos 

portadores de deficiência; 

 Fomentaram-se atividades no âmbito do Desporto Adaptado, nomeadamente Equitação e 

Natação; 

 

 Elaborou-se o Plano Anual de Atividades para o ano 2022/2023; 

 Fomentou-se a Internacionalização da Escola através dos Programas Erasmus+; 



 

 

 Procedeu-se à monitorização das atividades previstas no Plano Anual de Atividades; 

 Consolidou-se o processo relativo aos Gabinetes de Gestão de Conflitos e Gabinete de 

Promoção para a Saúde Escolar; 

 Fomentou-se o acompanhamento da assiduidade e apoio às famílias no âmbito das 

atividades de uma Técnica Superior de Serviço Social. 

 Promoveram-se parcerias no sentido de potenciar a capacidade de atuação da Unidade 

Orgânica; 

 Assegurou-se o acesso a refeições a todos os alunos das escolas do 1º Ciclo e Jardins-de-

infância da Unidade Orgânica; 

 Consolidou-se o Projeto de Automação de Escolas; 

 Adquiriu-se material de cultura, informático, multimédia, equipamento administrativo e 

desportivo de acordo com as necessidades manifestadas; 

 Desencadearam-se procedimentos para o fornecimento de bens e serviços; 

 Assegurou-se o funcionamento de Gabinetes de Trabalho para as Estruturas de Gestão 

Intermédia e Técnicos Especializados; 

 Assegurou-se a conservação e preservação dos espaços escolares; 

 

Importa referir que no ano letivo de 2022-2023 a Escola Básica Integrada de Angra do 

Heroísmo concretizou 192 atividades. No decurso do 1º Período do ano letivo 2023-2024 

realizaram-se 20. 

 

 

4- ATIVIDADE FINANCEIRA 

 

4.1-Organização Contabilística 

 

4.1.1- O exercício económico de 2005 marcou o início da implementação da 

contabilidade patrimonial de acordo com a Portaria n.º 794/2000, de 20 de setembro. Não 

existe um manual de procedimentos contabilísticos organizado, no entanto foi definido um 

conjunto de procedimentos, critérios e regras que garante a execução da contabilidade de 

forma rigorosa, criteriosa e isenta de erros materiais. 

 

4.1.2- Os documentos de suporte ao registo das operações contabilísticas estão 

arquivados da seguinte forma: 



 

 

 

Despesas – Arquivados por processo de despesa do qual faz parte a proposta de 

realização de despesa, Nota de Encomenda, o documento comprovativo da despesa (fatura ou 

documento equivalente), autorização de pagamento, documento comprovativo do pagamento 

(fotocópia das folhas de transferências bancárias) e recibo comprovativo do pagamento. Estes 

processos estão arquivados por ordem de pagamento separados de acordo com a classificação 

económica das despesas públicas. 

 

Receitas – Guias de receita e documentos equivalentes às quais servem de apoio ao 

registo da liquidação e cobrança das receitas. Estas guias e documentos estão arquivadas 

cronologicamente. 

 

Outras operações – As Notas de Encomenda estão arquivadas por número de 

documento. Além disso, existe um arquivo para as guias de entrega de receitas em conta de 

receitas próprias, guias de entrega de descontos e retenções e demais documentos de suporte. 

 

4.1.3- O sistema informático utilizado para a execução da contabilidade assenta em 

mecanismos automáticos de geração de movimentos contabilísticos. Trata-se de um sistema  

de gestão financeira e contabilística em que os movimentos contabilísticos patrimoniais são 

gerados à medida que as tarefas e as operações inerentes à execução orçamental são 

executadas. 

Este automatismo é conseguido graças a um sistema de equivalências e ligações entre 

a classificação económica das despesas e das receitas públicas e os códigos de contas 

previstos no plano de contas da Escola Básica Integrada de Angra do Heroísmo. 

 

4.1.4- Relativamente às Demonstrações financeiras intercalares, o Fundo Escolar da 

Escola Básica e Integrada de Angra do Heroísmo elabora demonstrações financeiras mensais, 

sendo as mesmas utilizadas internamente para efeitos de gestão.  

 

4.1.5- Não existe descentralização contabilística. 

 

 

 

 

4.1.6- Outra informação considerada relevante: 



 

 

Oportunidade da informação – A informação contabilística encontra-se disponível 

nos serviços financeiros e devidamente organizada, sendo introduzida diariamente no sistema 

informático de apoio à contabilidade – Gerfip. 

Revisão dos registos contabilísticos – São objeto de conferências diárias através do 

cruzamento da informação registada no sistema informático de apoio à contabilidade, 

nomeadamente a verificação das folhas de cofre diárias. 

Reconciliações bancárias – As reconciliações bancárias são efetuadas mensalmente. 

Sempre que se verificaram diferenças as mesmas foram averiguadas e prontamente 

regularizadas. 

4.1.7  - Em janeiro de 2019 houve a integração do Orçamento Escolar no Orçamento 

do Fundo Escolar, passando a Escola Básica Integrada de Angra do Heroísmo a ter uma única 

Conta de Gerência referente à Empresa A521. 

Foram integrados no imobilizado do Fundo Escolar os bens que constavam no 

Orçamento da Escola. 

4.1.8–Durante o ano de 2023 foram elaborados treze orçamentos suplementares todos 

aprovados pela Sua Excelência o Diretor Regional do Orçamento e Tesouro, com 

competência delegada para o efeito atribuída pelo Despacho nº 1210/2021, de 9 de junho. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 

5. Anexos às Demonstrações Orçamentais 

 
 
 
Demonstração do Desempenho Orçamental 
 
 

Rubrica Recebimentos 
Fontes de financiamento (2023) 

2022 RP RG UE EMPR Fundos alheios Total 

  Saldo de Gerência anterior 10 156,61 39 881,67 0,00 0,00 71 256,57 121 294,85 247 335,51 

  Operações orçamentais [1] 10 156,61 39 881,67 0,00 0,00 0,00 50 038,28 48 542,32 

  Devolução do saldo oper. orçamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  Receb. saldo oper. orçam. devolvido por enti terc. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  Operações de tesouraria [A] 0,00 0,00 0,00 0,00 71 256,57 71 256,57 198 793,19 

  Receita Corrente 147 692,00 10 696 404,50 0,00 0,00 0,00 10 844 096,50 10 384 209,00 

R1 Receita Fiscal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
R11 Impostos Diretos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
R12 Impostos Indiretos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
R2 Contribições sist. proteção social e subsist.saúde 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
R3 Taxas, multas e outras penalidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 461,07 
R4 Rendimentos de propriedade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
R5 Transferências e subsídios correntes 0,00 10 696 404,50 0,00 0,00 0,00 10 696 404,50 10 231 892,41 
R51 Transferências correntes 0,00 10 696 404,50 0,00 0,00 0,00 10 696 404,50 10 231 892,41 
R511 Administrações Públicas 0,00 10 696 404,50 0,00 0,00 0,00 10 696 404,50 10 228 632,41 
R5111 Administração Central - Estado Português 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
R5112 Administração Central - Outras entidades 0,00 77 855,71 0,00 0,00 0,00 77 855,71 19 392,77 
R5113 Segurança Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
R5114 Administração Regional 0,00 10 583 055,81 0,00 0,00 0,00 10 583 055,81 10 169 830,80 
R5115 Administração Local 0,00 35 492,98 0,00 0,00 0,00 35 492,98 39 408,84 
R512 Exterior - U E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
R513 Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 260,00 
R52 Subsídios correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
R6 Venda de bens e serviços 147 128,41 0,00 0,00 0,00 0,00 147 128,41 151 132,54 
R7 Outras receitas correntes 563,59 0,00 0,00 0,00 0,00 563,59 722,98 

  Receita de Capital 0,00 719 336,67 0,00 0,00 0,00 719 336,67 767 345,60 

R8 Venda de bens de investimento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
R9 Transferências e subsídios de capital 0,00 719 336,67 0,00 0,00 0,00 719 336,67 767 345,60 
R91 Transferências de capital 0,00 719 336,67 0,00 0,00 0,00 719 336,67 767 345,60 
R911 Administrações Públicas 0,00 719 336,67 0,00 0,00 0,00 719 336,67 767 345,60 
R9111 Administração Central - Estado Português 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
R9112 Administração Central - Outras entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
R9113 Segurança Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
R9114 Administração Regional 0,00 719 336,67 0,00 0,00 0,00 719 336,67 767 345,60 
R9115 Administração Local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
R912 Exterior - U E 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
R913 Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
R92 Subsídios de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
R10 Outras receitas de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
R11 Reposição não abatidas aos pagamentos 0,00 1 594,11 0,00 0,00 0,00 1 594,11 15 641,38 

  Receita Efetiva [2] 147 692,00 11 417 335,28 0,00 0,00 0,00 11 565 027,28 11 167 195,98 

  Receita não Efetiva [3] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

R12 Receita com ativos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
R13 Receita com passivos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  Soma [4] = [1] + [2] + [3] 157 848,61 11 457 216,95 0,00 0,00 0,00 11 615 065,56 11 215 738,30 

  Operações Tesouraria [B] 0,00 0,00 0,00 0,00 2 430 307,93 2 430 307,93 2 385 037,15 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Rubrica Pagamentos 
Fontes de financiamento (2023) 

2022 RP RG UE EMPR Fundos alheios Total 

  Despesa Corrente 147 053,56 11 157 517,64 0,00 0,00 0,00 11 304 571,20 10 989 118,48 

D1 Despesas com o pessoal 0,00 10 443 862,02 0,00 0,00 0,00 10 443 862,02 10 065 731,99 
D11 Remunerações certas e permanentes 0,00 8 356 058,00 0,00 0,00 0,00 8 356 058,00 8 021 097,39 
D12 Abonos variaveis ou eventuais 0,00 121 205,61 0,00 0,00 0,00 121 205,61 90 858,38 
D13 Segurança Social 0,00 1 966 598,41 0,00 0,00 0,00 1 966 598,41 1 953 776,22 
D2 Aquisição de bens e serviços 147 053,56 572 628,51 0,00 0,00 0,00 719 682,07 785 948,09 
D3 Juros e outros encargos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
D4 Transferências e subsídios correntes 0,00 139 035,35 0,00 0,00 0,00 139 035,35 130 250,70 
D41 Transferências correntes 0,00 139 035,35 0,00 0,00 0,00 139 035,35 130 250,70 
D411 Administrações Públicas 0,00 15 711,68 0,00 0,00 0,00 15 711,68 20 958,82 
D4111 Administração Central - Estado Português 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
D4112 Administração Central - Outras entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
D4113 Segurança Social 0,00 15 711,68 0,00 0,00 0,00 15 711,68 20 958,82 
D4114 Administração Regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
D4115 Administração Local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
D412 Entidades do sector não lucrativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
D413 Familias 0,00 123 323,67 0,00 0,00 0,00 123 323,67 109 291,88 
D414 Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
D42 Subsídios correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
D5 Outras despesas correntes 0,00 1 991,76 0,00 0,00 0,00 1 991,76 7 187,70 

  Despesa de Capital 0,00 227 070,09 0,00 0,00 0,00 227 070,09 176 581,54 

D6 Aquisição de bens de capital 0,00 227 070,09 0,00 0,00 0,00 227 070,09 176 581,54 
D7 Transferências e subsídios de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
D71 Transferências de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
D711 Administrações Públicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
D7111 Administração Central - Estado Português 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
D7112 Administração Central - Outras entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
D7113 Segurança Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
D7114 Administração Regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
D7115 Administração Local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
D712 Entidades do sector não lucrativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
D713 Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
D714 Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
D72 Subsídios de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
D8 Outras despesas de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  Despesa Efetiva [5] 147 053,56 11 384 587,73 0,00 0,00 0,00 11 531 641,29 11 165 700,02 

  Despesa não efetiva [6] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D9 Despesas com ativos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
D10 Despesas com passivos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  Soma [7] = [5] + [6] 147 053,56 11 384 587,73 0,00 0,00 0,00 11 531 641,29 11 165 700,02 

  Operações Tesouraria [C] 0,00 0,00 0,00 0,00 2 427 198,68 2 427 198,68 2 512 573,77 

  
Saldo para a Gerência Seguinte 10 795,05 72 629,22 0,00 0,00 74 365,82 157 790,09 121 294,85 

Operações Orçamentais [8] = [4] - [7] 10 795,05 72 629,22 0,00 0,00 0,00 83 424,27 50 038,28 

Operações Tesouraria [D] = [A] + [B] - [C] 0,00 0,00 0,00 0,00 74 365,82 74 365,82 71 256,57 

  Saldo Global [2] - [5] 638,44 32 747,55 0,00 0,00 0,00 33 385,99 1 495,96 

  Despesa Primária 147 053,56 11 384 587,73 0,00 0,00 0,00 11 531 641,29 11 165 700,02 

Saldo Corrente 638,44 -461 113,14 0,00 0,00 0,00 -460 474,70 -604 909,48 

Saldo Capital 0,00 492 266,58 0,00 0,00 0,00 492 266,58 590 764,06 

Saldo Primário 638,44 32 747,55 0,00 0,00 0,00 33 385,99 1 495,96 

Receita Total [1] + [2] + [3] 157 848,61 11 457 216,95 0,00 0,00 0,00 11 615 065,56 11 215 738,30 

Despesa Total [5] + [6] 147 053,56 11 384 587,73 0,00 0,00 0,00 11 531 641,29 11 165 700,02 

 

 

 

 

O saldo da Gerência para o ano de 2024 é de 157.790,09€. Neste montante estão integrados os 

seguintes valores: 

- Saldo na posse do serviço das fontes de financiamento 310 e 500 – 83.424,287€ 

- Operações de tesouraria (Valores de descontos a serem entregues às respetivas entidades em 

janeiro de 2024) – 65.217,94€ 

- Saldo dos cartões Sige – 7.048,83€ 

- Cauções de alunos – 2.099,05€ 

 



 

 

Demonstração de Execução Orçamental da Receita 

 

 

RUBRICA DESCRIÇÃO 
PREVISÕES 

CORRIGIDAS 

REEITA POR 
COBRAR 

PERÍODOS 
ANTERIORES 

RECEITAS 
LIQUIDADAS 

LIQUIDAÇÕES 
ANULADAS 

REEMBOLSOS E 
RESTITUIÇÕES 

RECEITAS 
COBRADAS 
LÍQUIDAS 

RECEITA POR 
COBRAR NO FINAL 

DO PERÍODO 

GRAU DE 
EXECUÇÃO 

ORÇAMENTAL 

06.03.11 SFA-Part.Com.Proj.Cof. 72 236,00 0,00 77 855,71 0,00 0,00 77 855,71 0,00 107,78 

06.04.01.W0.01 ORAA 10 606 078,00 0,00 10 583 055,81 0,00 0,00 10 583 055,81 0,00 99,78 

06.05.02 R.A.Açores 35 494,00 0,00 35 492,98 0,00 0,00 35 492,98 0,00 100,00 

07.01.07.W0.01 Refeitórios Escolares 90 000,00 0,00 67 531,41 0,00 0,00 67 531,41 0,00 75,03 

07.01.07.W0.02 Bufetes Escolares 82 000,00 0,00 70 502,67 0,00 0,00 70 502,67 0,00 85,98 

07.01.08.W0.01 Papelarias Escolares 6 000,00 0,00 1 975,90 0,00 0,00 1 975,90 0,00 32,93 

07.01.11.W0.02 Bufetes Escolares 9 000,00 0,00 6 226,43 0,00 0,00 6 226,43 0,00 69,18 

07.01.99 Outros 3 000,00 0,00 892,00 0,00 0,00 892,00 0,00 29,73 

07.02.99 Outros 2 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

08.01.99 Outras 564,00 0,00 563,59 0,00 0,00 563,59 0,00 99,93 

10.04.01.W0.01 Transf. Capital Adm. REg. E ORAA 812 886,00 0,00 719 336,67 0,00 0,00 719 336,67 0,00 88,49 

15.01.01 Reposições Não Abatidas Pag. 1 600,00 0,00 1 594,11 0,00 0,00 1 594,11 0,00 99,63 

16.01.01 Saldo na Posse Serviço 50 042,00 0,00 50 038,28 0,00 0,00 50 038,28 0,00 99,99 

TOTAL   11 770 900,00 0,00 11 615 065,56 0,00 0,00 11 615 065,56 0,00 98,68 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Demonstração de Execução Orçamental da Despesa 

RUBRICA DESCRIÇÃO 

DESPESAS POR 
PAGAR DE 
PERÍODOS 

ANTERIORES 

DOTAÇÕES 
CORRIGIDAS 

CATIVOS/ 
DESCATIVOS COMPROMISSOS 

DESPESAS PAGAS 
LÍQUIDAS DE 
REPOSIÇÕES 

COMPROMISSOS A 
TRANSITAR 

OBRIGAÇÕES 
POR PAGAR 

GRAU DE 
EXECUÇÃO 

ORÇAMENTAL 

01.01.03 Pessoal Quadros 0,00 5 725 383,00 0,00 5 725 245,69 5 725 245,69 0,00 0,00 100,00 

01.01.06 Pessoal Contr. Termo 0,00 423 424,00 0,00 423 423,75 423 423,75 0,00 0,00 100,00 

01.01.08 Pessoal Aguard. Apos. 0,00 34 034,00 0,00 34 033,94 34 033,94 0,00 0,00 100,00 

01.01.10 Gratificações 0,00 80 000,00 0,00 75 348,49 75 348,49 0,00 0,00 94,19 

01.01.13 Subsídio Refeição 0,00 340 639,00 0,00 340 638,99 340 638,99 0,00 0,00 100,00 

01.01.14 Subs. Férias e Natal 0,00 1 173 942,00 0,00 1 173 941,86 1 173 941,86 0,00 0,00 100,00 

01.01.15 Rem. Doença/Pat./Mat. 0,00 583 426,00 0,00 583 425,28 583 425,28 0,00 0,00 100,00 

01.02.02 Horas Extraordinárias 0,00 24 000,00 0,00 18 157,60 18 157,60 0,00 0,00 75,66 

01.02.04.B0 Ajudas Custo Nacion. 0,00 420,00 0,00 76,40 76,40 0,00 0,00 18,19 

01.02.05 Abono p/ Falhas 0,00 1 167,00 0,00 1 166,91 1 166,91 0,00 0,00 99,99 

01.02.12 Indemn.por Cess. Funç. 0,00 35 266,00 0,00 33 966,15 33 966,15 0,00 0,00 96,31 

01.02.14 Remun. Complementar 0,00 67 839,00 0,00 67 838,55 67 838,55 0,00 0,00 100,00 

01.03.03.A0 Subs. Fam. Crianças e Jov. 0,00 5 121,00 0,00 5 120,72 5 120,72 0,00 0,00 99,99 

01.03.03.B0 Compl. Aço.Abono Fam. 0,00 372,00 0,00 371,28 371,28 0,00 0,00 99,81 

01.03.03.O0 Outros Subsídios 0,00 2 132,00 0,00 2 131,68 2 131,68 0,00 0,00 99,98 

01.03.04 Outras Prest. Famniliares 0,00 4 213,00 0,00 4 212,59 4 212,59 0,00 0,00 99,99 

01.03.05.A0 CGA 0,00 1 392 048,00 0,00 1 376 879,96 1 376 879,96 0,00 0,00 98,91 

01.03.05.B0 Segurança Social 0,00 530 484,00 0,00 530 483,70 530 483,70 0,00 0,00 100,00 

01.03.06 Acidentes Serviço 0,00 6,00 0,00 5,06 5,06 0,00 0,00 84,33 

01.03.08 Outras Pensões 0,00 40 565,00 0,00 40 564,72 40 564,72 0,00 0,00 100,00 

01.03.10.P0 Parentalidade 0,00 6 829,00 0,00 6 828,70 6 828,70 0,00 0,00 100,00 

02.01.02 Combustíveis e Lubrif. 0,00 3 370,00 0,00 3 368,92 2 520,59 0,00 848,33 74,79 

02.01.04 Limpeza e Higiene 3 589,49 14 741,00 0,00 14 126,04 12 714,58 0,00 1 411,46 86,25 

02.01.05.W0.01 Refeitórios Escolares 0,00 279 255,00 0,00 243 054,71 212 899,56 0,00 30 155,15 76,24 

02.01.05.W0.02 Bufetes Escolares 0,00 83 618,00 0,00 78 335,03 78 335,03 0,00 0,00 93,68 

02.01.05.W0.03 Suplemento Alimentar 0,00 39 365,00 0,00 28 783,22 27 620,17 0,00 1 163,05 70,16 

02.01.06.W0.02 Bufetes Escolares 0,00 4 600,00 0,00 2 625,43 2 625,43 0,00 0,00 57,07 

02.01.08 Material de Escritótio 2 127,92 11 486,00 0,00 11 386,00 11 207,78 0,00 178,22 97,58 

02.01.16.W0.01 Papelarias Escolares 0,00 44 193,00 0,00 36 621,52 36 441,57 0,00 179,95 82,46 

02.01.20 Material Educ. Cult. Recr. 1 027,30 13 532,00 0,00 12 734,75 11 725,67 0,00 1 009,08 86,65 

02.01.21 Outros Bens 0,00 14 884,00 0,00 9 417,67 8 961,15 0,00 456,52 60,21 

02.02.01 Encargos das Instalações 3 359,82 63 702,00 0,00 63 579,85 58 301,67 0,00 5 278,18 91,52 

02.02.03 Conservação Bens 69,17 10 831,00 0,00 8 197,13 8 197,13 0,00 0,00 75,68 

02.02.08 Locação Outros Bens 0,00 9 962,00 0,00 9 961,00 9 961,00 0,00 0,00 99,99 

02.02.09.C0 Comunic. Fixas Voz 0,00 2 343,00 0,00 2 235,80 1 996,66 0,00 239,14 85,22 

02.02.09.E0 Comunic. Outos Serv. Con 396,25 2 612,00 0,00 2 565,52 2 369,00 0,00 196,52 90,70 

02.02.09.O0 Outros Serv. Comunicaç. 680,20 3 000,00 0,00 2 834,29 2 587,18 0,00 247,11 86,24 

02.02.10.W0.01 Transportes Escolares 0,00 234 378,00 0,00 227 176,44 188 695,19 0,00 38 481,25 80,51 

02.02.10.W0.02 Transporte - Outros 0,00 28 488,00 0,00 4 606,80 4 606,80 0,00 0,00 16,17 

02.02.12.W0.01 Seguro Escolar 0,00 5 220,00 0,00 4 095,48 4 095,48 0,00 0,00 78,46 

02.02.12.W0.02 Seguros Prog. Ocup. 0,00 2 938,00 0,00 2 882,34 2 882,34 0,00 0,00 98,11 

02.02.13.B0 Desloc. Estad. Terr. Nac. 0,00 1 400,00 0,00 1 149,07 1 149,07 0,00 0,00 82,08 

02.02.15 Formação 0,00 2 000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.02.19 Assistência Técnica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

02.02.20 Outros Trab. Especial. 726,11 33 823,00 0,00 29 291,55 29 025,45 0,00 266,10 85,82 

02.02.25 Outros Serviços 0,00 847,00 0,00 763,57 763,57 0,00 0,00 90,15 

04.06.00 Segurança Social 0,00 18 269,00 0,00 15 711,68 15 711,68 0,00 0,00 86,00 

04.08.02.W0.02 Transf. Corr. Fam. - Outros 0,00 128 123,00 0,00 121 198,27 121 198,27 0,00 0,00 94,60 

04.08.04.W0.01 A.E.D. 0,00 2 950,00 0,00 2 125,40 2 125,40 0,00 0,00 72,05 

06.02.03.B0 Mat. Apoio Pedagógico 0,00 2 000,00 0,00 1 999,96 1 991,76 0,00 8,20 99,59 

07.01.07 Equipamento Informática 0,00 146 648,00 0,00 144 820,02 144 820,02 0,00 0,00 98,75 



 

 

 

 

 

De salientar em 2023 que: 

 

- Transitou em dívida do ano de 2022 – 11.976,26€ a ser pago em 2023 

- Transitou em dívida para o ano de 2024 – 88.846,65€ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

07.01.08 Software Informático   86 862,00   86 860,93 78 132,54 0,00 8 728,39 89,95 

07.01.09 Equipamento Administrat. 0,00 161,00 0,00 143,54 143,54 0,00 0,00 89,16 

07.01.10 Equipamento Básico 0,00 3 989,00 0,00 3 973,99 3 973,99 0,00 0,00 99,62 

TOTAL   11 976,26 11 770 900,00 0,00 11 620 487,94 11 531 641,29 0,00 88 846,65 97,97 



 

 

Alterações Orçamentais da Receita 

 

Rubricas 
[1] 

Tipo 
[2] 

Receita 

Previsões 
Iniciais 

[3] 

Alterações Orçamentais 
Previsões 
Corrigidas 
[7]=[3]+[4]-

[5]+[6] 
Inscrições/ 

Reforços [4] 

Diminuições/ 
Anulações 

[5] 

Créditos 
especiais 

[6] 

R1 - Receita fiscal 
  

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

R1.1 - Impostos diretos   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

R1.2 - Impostos indiretos   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

R2 - Contribuições para a segurança social, CGA e 
ADSE   

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

R3 - Taxas, multas e outras penalidades   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

R4 - Rendimentos de propriedade   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

R5 - Transferências e subsídios correntes   9 786 606,00 10 713 809,00 9 786 607,00 0,00 10 713 808,00 

R5.1 - Transferências correntes   9 786 606,00 10 713 809,00 9 786 607,00 0,00 10 713 808,00 

R5.1.1 - Administrações Públicas   9 786 606,00 10 713 809,00 9 786 607,00 0,00 10 713 808,00 

R5.1.1.1 - Administração Central - Estado Português   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

R5.1.1.2 - Administração Central - Outras entidades M 0,00 72 236,00 0,00 0,00 72 236,00 

R5.1.1.3 - Segurança Social   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

R5.1.1.4 - Administração Regional   9 786 606,00 9 786 606,00 9 786 606,00 0,00 9 786 606,00 

R5.1.1.4 - Administração Regional M 0,00 819 473,00 1,00 0,00 819 472,00 

R5.1.1.5 - Administração Local M 0,00 35 494,00 0,00 0,00 35 494,00 

R5.1.2 - Exterior - U E   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

R5.1.3 - Outras   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

R5.2 - Subsídios correntes   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

R6 - Venda de bens e serviços M 0,00 2 000,00 0,00 0,00 2 000,00 

R6 - Venda de bens e serviços   190 000,00 190 000,00 190 000,00 0,00 190 000,00 

R7 - Outras receitas correntes M 0,00 564,00 0,00 0,00 564,00 

R8 - Venda de bens de investimento   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

R9 - Transferências e subsídios de capital   0,00 826 930,00 14 044,00 0,00 812 886,00 

R9.1 - Transferências de capital   0,00 826 930,00 14 044,00 0,00 812 886,00 

R9.1.1 - Administrações Públicas 
  

0,00 826 930,00 14 044,00 0,00 812 886,00 

R9.1.1.1 - Administração Central - Estado Português   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

R9.1.1.2 - Administração Central - Outras entidades   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

R9.1.1.3 - Segurança Social   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

R9.1.1.4 - Administração Regional M 0,00 826 930,00 14 044,00 0,00 812 886,00 

R9.1.1.5 - Administração Local   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

R9.1.2 - Exterior - U E   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

R9.1.3 - Outras   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

R10 - Outras receitas de capital   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

R11 - Reposição não abatidas aos pagamentos M 0,00 1 600,00 0,00 0,00 1 600,00 

R12 - Receita com ativos financeiros   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

R13 - Receita com passivos financeiros   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

R14 - Saldo da gerência anterior - operações 
orçamentais 

M 0,00 50 042,00 0,00 0,00 50 042,00 

Total 9 976 606,00 11 784 945,00 9 990 651,00 0,00 11 770 900,00 

 

 

 



 

 

Alterações Orçamentais da Despesa 

 

Rubricas 
[1] 

Tipo 
[2] 

Despesa 

Dotações 
Iniciais 

[3] 

Alterações Orçamentais 
Dotações 
Corrigidas 

[7]=[3]+[4]-[5]+[6] Inscrições/ 
Reforços [4] 

Diminuições/ 
Anulações [5] 

Créditos 
especiais 

[6] 
D1 - Despesas com o pessoal 

  
9 651 637,00 1 474 390,00 654 717,00 0,00 10 471 310,00 

D1.1 - Remunerações Certas e Permanentes   7 736 214,00 0,00 0,00 0,00 7 736 214,00 

D1.1 - Remunerações Certas e Permanentes M 0,00 1 141 432,00 516 798,00 0,00 624 634,00 

D1.2 - Abonos Variáveis ou Eventuais   73 978,00 0,00 0,00 0,00 73 978,00 

D1.2 - Abonos Variáveis ou Eventuais M 0,00 78 675,00 23 961,00 0,00 54 714,00 

D1.3 - Segurança social   1 841 445,00 0,00 0,00 0,00 1 841 445,00 

D1.3 - Segurança social M 0,00 254 283,00 113 958,00 0,00 140 325,00 

D2 - Aquisição de bens e serviços   322 969,00 0,00 0,00 0,00 322 969,00 

D2 - Aquisição de bens e serviços M 0,00 741 287,00 153 668,00 0,00 587 619,00 

D3 - Juros e outros encargos   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D4 - Transferências e subsídios correntes   0,00 150 248,00 906,00 0,00 149 342,00 

D4.1 - Transferências correntes   0,00 150 248,00 906,00 0,00 149 342,00 

D4.1.1 - Administrações Públicas   0,00 18 269,00 0,00 0,00 18 269,00 

D4.1.1.1 - Administração Central - Estado Português   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D4.1.1.2 - Administração Central - Outras entidades   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D4.1.1.3 - Segurança Social M 0,00 18 269,00 0,00 0,00 18 269,00 

D4.1.1.4 - Administração Regional   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D4.1.1.5 - Administração Local   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D4.1.2 - Entidades do setor não lucrativo   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D4.1.3 - Famílias M 0,00 131 979,00 906,00 0,00 131 073,00 

D4.1.4 - Outras   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D4.2 - Subsídios correntes   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D5 - Outras despesas correntes   2 000,00 0,00 0,00 0,00 2 000,00 

D6 - Aquisição de bens de capital M 0,00 317 784,00 80 124,00 0,00 237 660,00 

D7 - Transferência e subsídios de capital   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D7.1 - Transferências de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D7.1.1 - Administrações Públicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D7.1.1.1 - Administração Central - Estado Português 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D7.1.1.2 - Administração Central - Outras entidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D7.1.1.3 - Segurança Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D7.1.1.4 - Administração Regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D7.1.1.5 - Administração Local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D7.1.2 - Entidades do setor não lucrativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D7.1.3 - Famílias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D7.1.4 - Outras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D8 - Outras despesas de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D9 - Despesa com ativos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

D10 - Despesa com passivos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Total 9 976 606,00 2 683 709,00 889 415,00 0,00 11 770 900,00 

 

 

 



 

 

Durante o ano de 2023 foram elaborados treze orçamentos suplementares, a fim de 

orçamentar verbas transferidas de várias entidades, assim como, alterações entre rubricas da 

despesa para fazer face às despesas necessárias durante o ano. 

Todas as alterações orçamentais foram aprovadas pela Sua Exª o Diretor Regional do 

Orçamento e Tesouro, com competência delegada para o efeito atribuída pelo Despacho nº 

1210/2021, de 9 de junho. 

 

Operações de Tesouraria 

 

 

 

O saldo final do mapa de Operações de Tesouraria no valor de 74.365,82€ constam os 

seguintes montantes: 

- Operações de tesouraria (valores de descontos a serem entregues às respetivas 

entidades em janeiro de 2024) – 65.217,94€ 

- Cauções de alunos – 2.099,05€ 

- Saldo cartões Sige – 7.048,83€ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Código das 
contas 

Designação Saldo inicial Recebimentos Pagamentos Saldo final 

07.1.9 / 07.2.9 
07.1.9 / 07.2.9 - Outras receitas/despesas 

de operações tesouraria 
71 256,57 2 430 307,93 2 427 198,68 74 365,82 

Total.... 71 256,57 2 430 307,93 2 427 198,68 74 365,82 



 

 

Contratação Administrativa – Situação dos Contratos 

 

Contrato     Pagamentos na Gerência Pagamentos Acumulados 

Descrição Data Preço Contratual Trabalhos Normais Trabalhos Normais 

Fornecimento de Refeições Confecionadas 2022/2023 17-11-2022 192 940,33 144 710,23 29 779,87 

Fornecimento de Refeições Conf. Setembro 2023 31-08-2023 21 546,36 20 727,08 0,00 

Fornecimento de Refeições out. 2023 a junho 2024 10-10-2023 235 037,57 41 368,50 0,00 

Transporte alunos - circuito aluguer 2022/2023 30-09-2022 52 512,48 8 310,57 15 035,96 

Transporte alunos - circuito aluguer 2023 30-09-2022 29 164,50 24 495,82 0,00 

Transporte alunos - circuito aluguer 2023/2024 31-08-2023 20 975,14 4 367,65 0,00 

Transporte Carreiras Públicas 2022/2023 28-10-2022 181 633,45 109 186,86 50 659,56 

Transporte Carreiras Públicas 2023/2024 06-09-2023 170 361,92 34 264,66 0,00 

Aquisição de Leite Escolar 2022/2023 02-09-2022 23 757,34 14 102,10 8 517,60 

Aquisição de Leite Escolar 2023/2024 18-08-2023 37 474,16 8 528,10 0,00 

Aquis. Manuais Digitais 2023/2024 11-10-2023 219 636,20 219 636,20 0,00 

 

 

O quadro resume os contratos celebrados em 2022 que transitaram para 2023 e os 

contratos celebrados em 2023 que foram objeto de execução financeira durante o período 

desta Conta de Gerência. 

 

 

Contratação Administrativa – Adjudicação por Tipo de Procedimento 

 

Tipo de Contrato 

Adjudicações por Tipo de Procedimento 

Concurso Público Ajuste Direto 
Total 

Nº contratos Preço Contratual Nº Contratos Preço Contratual 

Aquisição de Serviços 1 170 361,92 1 4565 174 927,26 

Locação e Aquisição de Bens Móveis 1 235 037,57 5 377 764,39 612 801,96 

 

Durante o período desta Conta de Gerência foram adjudicados: 

- 2 contratos de concurso público, dos quais 1 de aquisição de serviços e 1 de locação 

e aquisição de bem móveis. 

- 6 ajustes diretos, dos quais,1 de locação e aquisição de bens móveis e 1 de aquisição 

de serviços. 



 

 

Transferências e Subsídios Recebidos 

 

Tipo de 
receita 

Entidade 
financiadora 

Disposições 
legais 

Finalidade 

Previsões 
corrigidas 

Receitas 
recebidas 

Previsões 
corrigidas e 

não 
recebidas 

Devolução de 
transferências/ 

subsídios 
ocorrida no 
exercício 

060311 
      

72 236,00 
  

72 236,00 
  

060311 Agência Nacional PROALV DL: 21/817 
Artº: 165º Nº: 
04 Alínea: 

Prog: A05 
Medi: A04 
Proj: Ativ: 

  
71 558,41 -71 558,41 0,00 

060311 IFAP-Instituto de Financiamento 
Agricultura, Pescas 

DL: 161/11 
Artº: 4 Nº: 01 
Alínea: 

Prog: A05 
Medi: A04 
Proj: Ativ: 

  
6 297,30 -6 297,30 0,00 

060401 
      

10 606 078,00 
  

10 606 
078,00   

060401 DREAE - Direção Regional da 
Educação da Administração 
Educativa 

DL: 12/05A 
Artº: 41 Nº: 01 
Alínea: m 

Prog: A05 
Medi: A04 
Proj: Ativ: 

  
3 920 574,78 -3 920 

574,78 
0,00 

060401 DREAE - Direção Regional da 
Educação da Administração 
Educativa 

DL: 12/05A 
Artº: 41 Nº: 01 
Alínea: n 

Prog: A05 
Medi: A04 
Proj: Ativ: 

  
74 546,69 -74 546,69 0,00 

060401 DREAE - Direção Regional da 
Educação da Administração 
Educativa 

DL: 19/23 
Artº: 42º Nº: 01 
Alínea: l 

Prog: A05 
Medi: A04 
Proj: Ativ: 

  
6 536 997,19 -6 536 

997,19 
0,00 

060401 DREAE - Direção Regional da 
Educação da Administração 
Educativa 

DL: 19/23 
Artº: 42º Nº: 01 
Alínea: m 

Prog: A05 
Medi: A04 
Proj: Ativ: 

  
50 937,15 -50 937,15 0,00 

060502 
      

35 494,00 
  

35 494,00 
  

060502 MUNICÍPIO DE ANGRA DO 
HEROÍSMO 

DL: 169/99 
Artº: Nº: 00 
Alínea: 

Prog: A05 
Medi: A04 
Proj: Ativ: 

  
35 492,98 -35 492,98 0,00 

Total transferências correntes 10 713 808,00 10 696 404,50 17 403,50 0,00 

100401 
      

812 886,00 
  

812 886,00 
  

100401 DREAE - Direção Regional da 
Educação da Administração 
Educativa 

DL: 12/05A 
Artº: 41 Nº: 01 
Alínea: ae 

Prog: A05 
Medi: A04 
Proj: Ativ: 

  
201 739,65 -201 739,65 0,00 

100401 DREAE - Direção Regional da 
Educação da Administração 
Educativa 

DL: 12/05A 
Artº: 41 Nº: 01 
Alínea: g) 

Prog: A05 
Medi: A04 
Proj: Ativ: 

  
1 215,12 -1 215,12 0,00 

100401 DREAE - Direção Regional da 
Educação da Administração 

DL: 12/05A Prog: A05 
Medi: A04   

420,00 -420,00 0,00 

  
Educativa Artº: 41 Nº: 

01 Alínea: h) 
Proj: Ativ: 

        
100401 DREAE - Direção Regional da 

Educação da Administração 
Educativa 

DL: 12/05A 
Artº: 41 Nº: 01 
Alínea: m) 

Prog: A05 
Medi: A04 
Proj: Ativ: 

  
43 156,91 -43 156,91 0,00 

100401 DREAE - Direção Regional da 
Educação da Administração 
Educativa 

DL: 19/23 
Artº: 42º Nº: 01 
Alínea: a) 

Prog: A05 
Medi: A04 
Proj: Ativ: 

  
208 096,04 -208 096,04 0,00 

100401 DREAE - Direção Regional da 
Educação da Administração 
Educativa 

DL: 19/23 
Artº: 42º Nº: 01 
Alínea: g) 

Prog: A05 
Medi: A04 
Proj: Ativ: 

  
1 740,00 -1 740,00 0,00 

100401 DREAE - Direção Regional da 
Educação da Administração 
Educativa 

DL: 19/23 
Artº: 42º Nº: 01 
Alínea: h) 

Prog: A05 
Medi: A04 
Proj: Ativ: 

  
223 832,24 -223 832,24 0,00 

100401 DREAE - Direção Regional da 
Educação da Administração 
Educativa 

DL: 19/23 
Artº: 42º Nº: 01 
Alínea: l 

Prog: A05 
Medi: A04 
Proj: Ativ: 

  
29 071,71 -29 071,71 0,00 

100401 Direção Regional da Ciência e Tecno DL: 10/12A 
Artº: Nº: 00 
Alínea: 

Prog: A05 
Medi: A04 
Proj: Ativ: 

  
3 000,00 -3 000,00 0,00 

100401 Direção Regional do Desporto DL: 21/09A 
Artº: 80 Nº: 00 
Alínea: 

Prog: A05 
Medi: A04 
Proj: Ativ: 

  
7 065,00 -7 065,00 0,00 

Total transferências de capital 812 886,00 719 336,67 93 549,33 0,00 



 

 

No ano de 2023 recebemos transferências correntes no valor de 10.696.404,50€ das 

seguintes entidades: 

- Agência Nacional PROALV – 71.558,41€ 

- Ifap (Instituto de Financiamento Agricultura, Pescas) – 6.297,30€ 

- DREAE (Direção Regional da Ed. da Administração Educativa) 10.583.055,81€ 

- Município de Angra do Heroísmo – 35.492,98€ 

 

E transferências de capital no valor de 719.336,67€ das seguintes entidades: 

- DREAE (Direção Regional da Ed. da Administração Educativa) – 709.271,67€ 

- Direção Regional do Desporto- 7.065,00€ 

- Direção Regional da C. e Tecnologia – 3.000,00€ 

 

Transferências e Subsídios Concedidos 

 

Tipo de 
despesa 

Entidade beneficiária 
Disposições 

legais 
Finalidade 

Despesas 
orçamentadas 

Despesas 
autorizadas 

Despesas 
pagas 

Despesas 
autorizadas 

e não 
pagas 

Devolução de 
transferências/ 

subsídios 
ocorrida no 
exercício 

040600 
      

18 269,00 
        

040600 INSTITUTO DA 
SEGURANÇA SOCIAL 
DOS AÇORES, IPRA 

DL: 9/08/A 
Artº: Nº: 00 
Alínea: 

Prog: A05 Medi: 
A04 Proj: A1010 
Ativ: 

    
15 711,68 0,00 0,00 

040802 
      

128 123,00 
        

040802 Carlos Miguel 
Montenegro Leite 

DL: 21/817 
Artº: 165º Nº: 04 
Alínea: 

Prog: A05 Medi: 
A04 Proj: Ativ: 
999 

    
52 849,42 0,00 0,00 

040802 Evelina Maria Viegas 
Gomes de Almeida 
Aguiar 

DL: 21/817 
Artº: 165º Nº: 04 
Alínea: 

Prog: A05 Medi: 
A04 Proj: Ativ: 
999 

    
14 670,41 0,00 0,00 

040802 Vencimentos DL: 9/08/A 
Artº: Nº: 00 
Alínea: 

Prog: A05 Medi: 
A04 Proj: A1010 
Ativ: 

    
53 678,44 0,00 200,00 

040804 
      

2 950,00 
        

040804 Fornecedor Esporádico DL: 18/07 
Artº: Nº: 00 
Alínea: 

Prog: A05 Medi: 
A04 Proj: A0714 
Ativ: 

    
2 125,40 0,00 0,00 

Total transferências correntes 149 342,00 139 035,35 139 035,35 0,00 200,00 

 

No ano de 2023 foram feitas transferências correntes no valor de 139.035,35€ para as 

seguintes entidades: 

- Instituto da Segurança Social (Programas Ocupacionais) – 15.711,68€ 

- Evelina Aguiar (pagamento Erasmus) – 14.670,41€ 

- Carlos Leite (pagamento Erasmus) – 52.849,42€ 

- Vencimentos Programas Ocupacionais – 53.678,44€ 

- Fornecedores Esporádicos (pagamentos de Auxílios Económicos Diretos) – 2.125,40€. 



 

 

6. Anexos às Demonstrações Financeiras 

6.1 Organização contabilística 

 

6.1.1. O exercício económico de 2005 marcou o início da implementação da contabilidade 
patrimonial de acordo com a Portaria n.º 794/2000, de 20 de setembro. Não existe um manual 
de procedimentos contabilísticos organizado, no entanto foi definido um conjunto de 
procedimentos, critérios e regras que garante a execução da contabilidade de forma rigorosa, 
criteriosa e isenta de erros materiais 
 
6.1.2. Os documentos de suporte ao registo das operações contabilísticas estão arquivados da 
seguinte forma: 
 

 Despesas – Arquivados por processo de despesa do qual faz parte a proposta de 
realização de despesa, a nota de encomenda, o documento comprovativo da despesa 
(fatura ou documento equivalente), autorização de pagamento, documento 
comprovativo do pagamento (fotocópia das folhas de transferências bancárias) e 
recibo comprovativo do pagamento. Estes processos estão arquivados por ordem de 
pagamento separados de acordo com a classificação económica das despesas públicas. 

 

 Receitas – Guias de receita e referentes às requisições de fundos estão arquivadas por 

número de documento e cronologicamente.  

 

 Outras operações – Existe um arquivo para as guias de entrega de descontos e 

retenções e demais documentos de suporte. 

 

6.1.3. O sistema informático utilizado para a execução da contabilidade assenta em 

mecanismos automáticos de geração de movimentos contabilísticos. Trata-se de um sistema 

de gestão financeira e contabilística em que os movimentos contabilísticos patrimoniais são 

gerados à medida que as tarefas e as operações inerentes à execução orçamental são 

executadas. 

Este automatismo é conseguido graças a um sistema de equivalências e ligações entre a 

classificação económica das despesas e das receitas públicas e os códigos de contas previstos 

no plano de contas da Escola Básica e Integrada de Angra do Heroísmo. 

 

6.1.4. Relativamente às demonstrações financeiras intercalares, a Escola Básica e Integrada de 

Angra do Heroísmo elabora demonstrações financeiras mensais, sendo as mesmas utilizadas 

internamente para efeitos de gestão. 

6.1.5. Não existe descentralização contabilística. 

 



 

 

 

6.2 – Outra informação considerada relevante: 

 

6.2.1. Oportunidade da Informação – A informação contabilística encontra-se disponível nos 

serviços financeiros e devidamente organizada, sendo introduzida diariamente no sistema 

informático de apoio à contabilidade. 

 

6.2.2. Revisão dos registos contabilísticos – São objeto de conferências diárias através do 

cruzamento da informação registada no sistema informático de apoio à contabilidade, 

nomeadamente a verificação das folhas de cofre diárias. 

 

6.2.3. Reconciliações bancárias – As reconciliações bancárias são efetuadas mensalmente. 

Sempre que se verificaram diferenças as mesmas foram averiguadas e prontamente 

regularizadas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

BALANÇO 

Rubricas Notas 2023 2022 

ATIVO         

Ativo não corrente       

Ativos fixos tangíveis   356 518,03 248 120,29 
Propriedades de investimento   0,00 0,00 
Ativos intangíveis   69 138,59 0,00 
Ativos biológicos   0,00 0,00 
Participações financeiras   0,00 0,00 
Devedores por emprést. bonif. e sub.reembols.   0,00 0,00 
Clientes, contribuintes e utentes   0,00 0,00 
Acionistas/sócios/associados   0,00 0,00 
Diferimentos   0,00 0,00 
Outros ativos financeiros   0,00 0,00 
Ativos por impostos diferidos   0,00 0,00 
Outras contas a receber   0,00 0,00 

    425 656,62 248 120,29 

Ativo corrente       

Inventários   8 448,96 16 538,87 
Ativos biológicos   0,00 0,00 
Devedores por transfer. e sub. não reembols.   0,00 0,00 

Devedores por emprést. bonif. e sub.reembols.   0,00 0,00 
Clientes, contribuintes e utentes   0,00 0,00 
Estado e outros entes públicos   0,00 0,00 
Acionistas/sócios/associados   0,00 0,00 
Outras contas a receber   0,00 0,00 
Diferimentos   74,99 0,00 
Ativos financeiros detidos para negociação   0,00 0,00 
Outros ativos financeiros   0,00 0,00 
Ativos não correntes detidos para venda   0,00 0,00 
Caixa e depósitos   157 790,09 121 294,85 

    166 314,04 137 833,72 

  

Total 
do 

Ativo 

591 970,66 385 954,01 

PATRIMÓNIO LÍQUIDO 
      

Património/Capital   8 755 654,38 8 755 654,38 

Ações (quotas) próprias   0,00 0,00 
Outros instrumentos de capital próprio   0,00 0,00 
Prémios de emissão   0,00 0,00 
Reservas   0,00 0,00 
Resultados transitados   -9 200 057,09 -9 520 459,35 
Ajustamentos em ativos financeiros   0,00 0,00 
Excedentes de revalorização   0,00 0,00 
Outras variações no património líquido   -88 394,15 -110 184,89 
Resultado líquido do período   -350 973,79 320 402,26 

    -883 770,65 -554 587,60 



 

 

Rubricas Notas 2023 2022 

PASSIVO       

Passivo não corrente     

Provisões 0,00 0,00 
Financiamentos obtidos 0,00 0,00 
Fornecedores de investimentos 0,00 0,00 
Fornecedores 0,00 0,00 
Responsabilidades por benefícios pós-

emprego 
0,00 0,00 

Diferimentos 0,00 0,00 
Passivos por impostos diferidos 0,00 0,00 
Outras contas a pagar 0,00 0,00 

  0,00 0,00 

Passivo corrente     

Credores transfer. e sub. não 
reembolsáveis 

0,00 0,00 

Fornecedores 80 118,26 11 976,26 
Adiant. de clientes, contribuintes 

utentes 
7 048,83 5 864,76 

Estado e outros entes públicos 65 217,94 62 778,83 
Acionistas/sócios/associados 0,00 0,00 
Financiamentos obtidos 0,00 0,00 
Fornecedores de investimentos 8 728,39 0,00 
Outras contas a pagar 1 314 627,89 859 921,76 
Diferimentos 0,00 0,00 
Passivos financeiros detidos para 

negociação 
0,00 0,00 

Outros passivos financeiros 0,00 0,00 
  1 475 741,31 940 541,61 

Total do Passivo 1 475 741,31 940 541,61 
Total do Património Líquido e Passivo 591 970,66 385 954,01 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Demonstração dos Resultados por Natureza 

 

Rendimentos e Gastos Notas 2023 2022 

Impostos, cntribuições e taxas   0,00 461,07 

Vendas   147 128,41 149 867,54 

Prestações de serviços e concessões   0,00 0,00 

Transferências e subsídios correntes obtidos   10 696 404,50 10 231 892,41 

Rend/Gast. Imput. Ent. Cont., assoc. e emp. Conj.   0,00 0,00 

Variações nos inventários da produção   0,00 0,00 

Trabalhos para a própria entidade   0,00 0,00 

Custo das merc. Vend. E das matérias consum.   -126 509,65 -82 503,48 

Fornecimento e serviços externos   -673 043,53 -584 467,83 

Gastos com pessoal   
-10 897 
155,26 

-10 014 
934,72 

Transferências e subsídios concedidos   -139 239,74 -130 311,54 

Prestações sociais   0,00 0,00 

Imp. De invent. E ativos biol. (perdas/revers.)   0,00 0,00 

Impar. De dívidas a receber (perdas/revers.)   0,00 0,00 

Provisões (aumentos/reduções)   0,00 0,00 

Imp. Invest. Não dep./amortiz (perdas/revers.)   0,00 0,00 

Aumentos/reduções de justo valor   0,00 0,00 

Outros rendimentos   721 494,37 784 974,96 

Outros gastos   0,00 -1 330,00 

Res. Antes deprec. E gastos de financiamento   -270 920,90 353 648,41 

Gastos/reversões de depreciação e amortização   -80 052,89 -33 246,15 

Imparid. Invest. Dep./amortiz.(perdas/revers.)   0,00 0,00 

Result. Operac (antes de gastos financiamento)   -350 973,79 320 402,26 

Juros e rendimentos similares obtidos   0,00 0,00 

Juros e gastos similares suportados   0,00 0,00 

Resultado antes de impostos   -350 973,79 320 402,26 

Impostos sobre o rendimento   0,00 0,00 

Resultado líquido do período   -350 973,79 320 402,26 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Mapa Demonstração de Fluxos de Caixa 

 

Rubricas Notas 
Períodos 

2023 2022 

Fluxos de caixa das atividades operacionais       
Recebimentos de clientes 147 128,41 151 132,54 

Recebimentos de contribuintes 0,00 0,00 

Recebimentos transferências e subsídios correntes 10 696 404,50 10 231 892,41 

Recebimentos de utentes 0,00 461,07 

Pagamentos a fornecedores -719 682,07 -785 948,09 

Pagamentos ao pessoal -10 443 862,02 -10 065 731,99 

Pagamentos a contribuintes / utentes 0,00 0,00 

Pagamentos de transferências e subsídios -139 035,35 -130 250,70 

Pagamentos de prestações sociais 0,00 0,00 

Caixa gerada pelas Operações -459 046,53 -598 444,76 

Pagamento / recebimento do Imp. sobre rendimento 0,00 0,00 

Outros recebimentos/pagamentos 3 275,19 -118 359,96 

Fluxos de caixa das atividades operacionais (a) -455 771,34 -716 804,72 

Fluxos de caixa das atividades de investimento     

Pagamentos respeitante a:     
Ativos fixos tangíveis -148 937,55 -176 581,54 

Ativos intangíveis -78 132,54 0,00 

Propriedades de Investimento 0,00 0,00 

Investimentos financeiros 0,00 0,00 

Outros ativos 0,00 0,00 

Recebimentos proveniente de:     
Ativos fixos tangíveis 0,00 0,00 

Ativos intangíveis 0,00 0,00 

Propriedades de Investimento 0,00 0,00 

Investimentos financeiros 0,00 0,00 

Outros ativos 0,00 0,00 

Subsídios ao investimento 719 336,67 767 345,60 

Transferências de capital 0,00 0,00 

Juros e rendimentos similares 0,00 0,00 

Dividendos 0,00 0,00 

Fluxos de caixa das atividades de investimento (b) 492 266,58 590 764,06 

Fluxos de caixa das atividades de financiamento       
Recebimentos proveniente de:     
Financiamentos obtidos 0,00 0,00 

Realizações de cap. e de out. instrumentos de cap. 0,00 0,00 

Cobertura de prejuízos 0,00 0,00 

Doações 0,00 0,00 

Outras operações de financiamento 0,00 0,00 

Pagamento respeitantes a:     
Financiamentos obtidos 0,00 0,00 

Juros e gastos similares 0,00 0,00 

Dividendos 0,00 0,00 

Reduções de cap. e de outros instrumentos de cap. 0,00 0,00 

Outras operações de financiamento 0,00 0,00 

Fluxos de caixa das atividades de 
financiamento(c) 

0,00 0,00 



 

 

Variação de caixa e seus equivalentes (a+b+c) 36 495,24 -126 040,66 

Efeito das diferenças de câmbio 0,00 0,00 

Caixa e seus equivalentes de cx. no início do per. 121 294,85 247 335,51 

Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do per. 157 790,09 121 294,85 

CONCILIAÇÃO ENTRE CX E SEUS EQUIV E SALDO GERÊNCIA       
Caixa e seus equivalentes de cx. no início do per. 121 294,85 247 335,51 

-Equivalentes a caixa no início do período 0,00 0,00 

+ Parte do SG que não constitui equiv. de caixa 0,00 0,00 

-Variações cambiais de caixa no início do período 0,00 0,00 

= Saldo da gerência anterior (SGA) 121 294,85 247 335,51 

SGA De execução orçamental 50 038,28 48 542,32 

SGA De operações de tesouraria 71 256,57 198 793,19 

Caixa e seus equivalentes de caixa no fim do per.   157 790,09 121 294,85 

-Equivalentes a caixa no fim do período 0,00 0,00 

+ Parte do SG que não constitui equiv. de caixa 0,00 0,00 

-Variações cambiais de caixa no fim do período 0,00 0,00 

= Saldo da gerência seguinte (SGS) 157 790,09 121 294,85 

SGS De execução orçamental 83 424,27 50 038,28 

SGS De operações de tesouraria 74 365,82 71 256,57 

 

 

6.3 – Notas ao Balanço e à Demonstração de Resultados  

 

6.3.1 – Bases de apresentação: As notas que se seguem estão apresentadas conforme o SNC-AP e 

registadas no Programa de Contabilidade – Gerfip. Os números não indicados neste Anexo não são 

aplicáveis, ou não são relevantes. 

 

6.3.2 – As demonstrações financeiras anexas apresentam valores comparativos face ao ano anterior, 

sempre que existam. 

 

6.3.3 – O critério utilizado na valorimetria das rubricas do Balanço e da Demonstração de resultados 

foi o do custo de aquisição. 

 

6.3.4 - As presentes demonstrações financeiras reportam-se à data de 31 de dezembro pelo que se tem: 

 

6.3.5 – O resultado líquido do Exercício foi de -350.973,79€. 

 

6.3.6 – No Balanço o total do Ativo é de 591.970,66€ e o do Passivo é de 1.475.741,31€ 

 

 

 

 



 

 

Mapa Valores de Caixa e Depósitos Bancários 

 

Conta Euros 

Caixa   2 085,05 

Depósitos à ordem   155 705,04 

Depósitos à ordem no Tesouro 0,00   

Depósitos bancários à ordem 155 705,04   

Depósitos a prazo   0,00 

Depósitos consignados   0,00 

Depósitos de garantias e cauções   0,00 

Total de caixa e depósitos   157 790,09 

 

 

Do total de caixa e depósitos no valor de 157.790,09€ constam os seguintes valores: 

- Saldo na posse do serviço a transitar para 2024 – 83.424,27€ 

- Saldo dos cartões Sige – 7.048,83€ 

- Saldo das cauções – 2.099,05€ 

- Saldo de operações de tesouraria (quantias a serem entregues às respetivas entidades em janeiro de 

2024) – 65.217,94€ 

 

 
Mapa Inventários 
 

 
 
 

As existências estão de acordo com o inventário de stocks elaborado a 31 de 

dezembro (mapas do Bufete e Papelaria enviados na Conta de Gerência nos “Outros 

Documentos”): 

- Mapa Bufete de dezembro – 2.802,20€ 

- Mapa Papelaria dezembro – 5.646,76€ 

Rubrica (1) Quantia bruta 
(2) 

Imparidade 
acumulada 

(3) 

Quantia 
recuperável (4) = 

(2) - (3) 

Inventários estratégicos e bens a transferir 0,00 0,00 0,00 

Mercadorias 8 202,20 0,00 8 202,20 

Matérias primas, subsidiárias e de consumo 246,76 0,00 246,76 

Produtos acabados e intermédios 0,00 0,00 0,00 

Subprodutos, desperdícios, resíduos e refugos 0,00 0,00 0,00 

Produtos e trabalhos em curso 0,00 0,00 0,00 

Total 8 448,96 0,00 8 448,96 



 

 

Mapa Ativos Intangíveis – Quantia Escriturada e Variações do Período 

 

Rubricas (1) 

Quantia 
escriturada 

inicial 
(2) 

Variações no período 
Quantia 

Escriturada 
Final 

(11)= (2) + (3) + 
(4) + (5) + (6) + 
(7) + (8) + (9) + 

(10) 

Adições 
(3) 

Transferências 
internas à 
entidade 

(4) 

Reversões 
de Perdas 

por 
Imparidade 

(6) 

Perdas por 
imparidade 

(7) 

Amortizações 
do 

período (8) 
Diminuições 

(10) 

ATIVOS INTANGÍVEIS 
Ativos intangíveis de domínio público, 

património histórico, artístico e 
cultural 

Goodwill 
Projetos de desenvolvimento 

Programas de computador e sistemas 
de informação 

Propriedade industrial e intelectual 
Outros 

Ativos intangíveis em curso 
Total 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 74 907,59 0,00 0,00 -5 769,00 0,00 69 138,59 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00 0,00 74 907,59 0,00 0,00 -5 769,00 0,00 69 138,59 

 
 
 
 
No decorrer do ano de 2023 foi adquirido Software Informático – Licenças para os Manuais Digitais 

dos alunos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Ativos Fixos Tangíveis – Adições 

 

 

 

 

No decorrer do ano de 2023 foram adquiridos Equipamentos Administrativos, Equipamentos 

Básicos e Software principalmente para os alunos, incluindo Licenças e aquisições de 

Manuais Digitais. 

Rubricas (1) 

Adições 

Internas 
(2) 

Compra (3) Cessão (4) 
Transferência 

ou 
Troca (5) 

Doação, 
Herança, 

Legado ou 
Perdido 

a Favor do 
Estado 

(7) 

Fusão, Cisão, 
Reestruturação 

(10) 

Total 
(12) = (2) + 

(3) + 
(4) + (5) + (6) 

+ 
(7) + (8) + (9) 

+ 
(10) + (11) 

Bens de domínio público, 
património               
histórico, artístico e cultural               

Terrenos e recursos naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Edifícios e outras construções 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Infraestruturas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Património histórico, artístico e 
cultural 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Bens de domínio público em 
curso 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ativos fixos em concessão 
              

Terrenos e recursos naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Edifícios e outras construções 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Infraestruturas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Património histórico, artístico e 
cultural 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Ativos fixos em concessão em 
curso 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outros ativos fixos tangíveis 
              

Terrenos e recursos naturais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Edifícios e outras construções 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Equipamento básico 0,00 234 270,88 0,00 0,00 21 790,74 0,00 256 061,62 

Equipamento de transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Equipamento administrativo 0,00 1 387,61 0,00 0,00 0,00 0,00 1 387,61 

Equipamentos biológicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Outros 

Ativos fixos tangíveis em curso 
Total 

0,00 139,99 
0,00 

               0,00 
                                     0,00 

0,00 0,00 0,00 139,99 
0,00 

0,00 235 798,48 0,00 0,00 21 790,74 0,00 257 589,22 

0,00 235 798,48 0,00 0,00 21 790,74 0,00 257 589,22 
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